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نقطه تعادلنقطه تعادل
در یـک جمـع دوسـتانه و خانوادگی، بهترین مسـابقه، طناب کشـی اسـت؛ 
مسـابقه اي کـه در آن گـره میانه طنـاب از جاي خود تـکان نخـورد و در پایان 
همـه نتیجـه بگیرنـد، زور بازوي دو طـرف و دو فـرد یا گروه شـرکت کننده در 
بـازي مسـاوي اسـت. چـرا؟ علت ایـن امر ترجیـح تعـادل و یکسـویه نبودن 
موقعیـت در ذهـن همـه ماسـت. بهتـر اسـت، آدم ها هم نیـرو باشـند تا یکی 

ضعیـف و شـرمنده و دیگـري قوي و سـبب سرشکسـتگی دیگري.
عجیب نیسـت بگوییـم حضور این اصل مربـوط به تعـادل، در عرصه اقتصاد 
بیش از هر رشـته دیگري به یک نیاز دائمی تبدیل شـده اسـت. سیاسـت ها و 
رفتـار متعادل در اقتصاد حاصل دوسـویه بـودن آثار تقریبا همه سیاسـت هاي 
اقتصـادي اسـت. نمی تـوان تصمیمـی در عرصه اقتصـاد جسـت وجو کرد که 
فقـط آثار مثبت داشـته باشـد و هیچ پیامـد منفی ناخواسـته اي را بـه همراه 
نیـاورد. مثلا نمی تـوان حقوق پرداختی به کارکنـان را افزایـش داد و از رضایت 
آنهـا برخوردار شـد اما تـورم متعاقـب آن را منتفی کـرد. نمی توان نـرخ ارز را 
افزایـش داد و با شـادکردن دل صادرکنندگان شـاهد اخـم واردکنندگان نبود 
و برعکـس نمی تـوان نـرخ ارز را بـراي رضایـت واردکننده هـا یا کنتـرل نرخ 
تـورم کنتـرل کـرد و کـم در نظـر گرفـت، اما بـاز هـم در فکـر افزایش حجم 
صـادرات سـالانه بـود. سیاسـت هاي اقتصادي فقـط در حالت تعـادل خوبند و 
نبایـد فقط محاسـبه محاسـن یا تـرس از هجوم معایب یک سیاسـت سـبب 

عـدم تصمیم گیري شـود.
سیاسـت کلان بانـک کشـاورزى که همانا حمایـت مالى از بخش کشـاورزى 
اسـت هم در آسـتانه هشتادمین سـال تاسـیس بر پاشـنه همین نقطه تعادل 
قـرار گرفتـه تـا روند حمایـت از بخـش ادامه دار باشـد؛ نقطـه تعادلـى که در 
یـک سـوى طنـاب آن پرداخت تسـهیلات قـرار دارد و در سـوى دیگر وصول 
مطالبـات و باز هم در یک سـوى آن تزریق منابع مالى به بخش اسـت و سـوى 
دیگـر آن جـذب منابع سـرگردان از بـازار. آرى اگـر امروز، بانک کشـاورزى به 
جایگاهى دسـت یافته که روزبه روز سـهم منابع دولتـى و ردیف هاى بودجه اى 
را از منابـع مالـى خـود کمتـر کـرده و به سـوى خوداتکایـى حرکـت مى کند، 
گـو اینکه نقطـه تعـادل را یافته اسـت؛ نقطه اى کـه منافع مشـترى و بانک را 
هم زمـان تامین مى کنـد، نه یکـى را متضرر و نـه دیگرى را شـرمنده مى کند.

ویژه نامـه حاضـر کـه بـه مناسـبت و در 80 سـالگى بانـک کشـاورزى تهیه 
شـده، ضمـن گفت وگوهایـى خودمانـى بـا مدیـران بانـک، حضـور بانـک در 

مناطـق مختلـف کشـور را بـه تصویر می کشـد.

خسرو صادق زاده
سرپرست اداره کل روابط عمومى  

ســرمقــالــه
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 نقطه تعادل/2

 امروز، زمان بهره بردارى است/3

 شور جوانى پس از هشت دهه خدمت/7

 خوداتکایى؛ دستاورد دهه نهم/6

 تجربه، بزرگترین سرمایه بانک/7

 نشانى از سال هاى نه چندان دور/8

 ترین هاى شعب و نیروها (اینفوگراف)/10

 همه سال هاى حضور/11

 10 میلیاردى ها/11

تعالى بانک وابسـته به تلاش همه همکاران اسـت و بى شـک، همـکاران توانمندى هاى 
بسـیار فراترى دارند. اسـتفاده از ظرفیت هاى موجود مسـتلزم افزایش مستمر دلدادگى 
اسـت و اینک در هشـتادمین سـال تأسـیس این درخت پربار و سرسـبز، خرد جمعى و 

عرق سـازمانى اسـت کـه مى تواند این مهـم را به منصه ظهور برسـاند.
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 بـراى شـروع، بفرماییـد چند 
سـال اسـت کـه بـه بانک آمـده  و 
در کـدام بخش هـا مشـغول فعالیت 

بوده ایـد؟
دقیقـا  بگویـم  بهتـر  یـا  تقریبـا 
بانـک  در  کـه  اسـت  5 مـاه  و  32سـال 
کشـاورزى مشـغول کار هسـتم. کار در 
بانـک کشـاورزى را از اسـتان اصفهـان 
آغـاز کـردم و به عنـوان کارمنـد شـعبه 
از  13 سـال  از  بیـش  شـدم.  اسـتخدام 
در  کشـاورزى  بانـک  در  کارى ام  دوران 
شـعبه گذشـت و در بخش هـاى مختلف 
سـایر  تـا  گرفتـه  تحویلـدار  از  شـعبه 
پسـت هاي شـعبه فعالیـت کـردم. پـس 
از ایـن دوره 13سـاله بـه سـتاد منتقـل 
شـده و در ادارات مختلفـى چـون اداره 
و  حسـابدارى  کل  اداره  تـدارکات،  کل 
بودجـه که بعدها بـه اداره کل امور مالى 
تغییـر نـام یافـت و اداره کل بازرسـی و 
حسابرسـی و مدیر امور سـرمایه انسـانی 
خدمـت  کارکنـان  امـور  اداره  و  بانـک 
هـم  بازرسـى  امـور  اداره  در  کـردم. 
به عنـوان معـاون و هم مسـئول اداره کار 
کـردم. در حـال حاضـر نیـز از خدمتـم 
به عنـوان مدیـر امـور نظـارت و بازرسـى 

مى گـذرد.  6 سـال  از  بیـش 

ترقـى  مـدارج  شـما  اینکـه   
از  یکـى  تـا  باجـه  کارمنـد  از  را 
طـى  بانـک  عالـى  مدیریت هـاى 
بانـک  برنـد  به نحـوى  کردیـد، 
کشـاورزى اسـت کـه امکان رشـد 
و پیشـرفت را بـه تمـام کارکنـان 
مى دهـد.  انـدازه  یـک  بـه  خـود 
چنانکـه نـه 100درصـد، امـا قریب 
بـه اتفـاق مدیـران کنونـى بانک از 
سـازمانى  واحدهـاى  کوچک تریـن 
کار خـود را آغـاز کـرده و اکنـون 
مشـغول  مدیریتـى  بخش هـاى  در 
ضـرورت  هسـتند.  فعالیـت  بـه 
وجـودى این گـردش کار یـا نردبان 

نزدیـک  از  و  گذرانـده  کشـاورزى 
رویـه،  تغییـر  و  رویـه  شـاهد 
دسـتاوردها یـا حتـى ناکامى هـاى 
بانک در پـاره اى از مـوارد بوده اید، 
80سـال  گـذر  و  کنونـى  مقطـع 
دورانـى چگونـه  را  بانـک  عمـر  از 

مى دانید؟
بانـک کشـاورزى 80 سـال پیـش بـا 
اهدافـى کـه در اساسـنامه اش گنجانـده 
شـده بـود، تاسـیس شـد. عمـده تاکیـد 
ایـن اهـداف هـم بـر دو وجـه «بانـک» 
اسـت.  بـودن  «کشـاورزى»  و  بـودن 
به نحـوى کـه نـه فقـط بانک کشـاورزى 
غافـل  بانکـی اش  اهـداف  از  کـه  باشـد 
بـا  کـه  باشـد  بانـک  تنهـا  نـه  و   شـود 
بانکـى،  تجـارى  فعالیت هـاى  گسـترش 
بـاز  کشـاورزى  بخـش  بـه  خدمـت  از 
8دهـه  طـى  کشـاورزى  بانـک   مانـد. 
بـوده  ایـن  به دنبـال  همـواره  فعالیـت 
کـه تعادلـى میـان ایـن دو بخـش ایجاد 
کنـد. بنابرایـن دوره کنونـى را بـا توجـه 
بـه اینکه توانسـته در دو بخـش بانکى و 
کشـاورزى طیـف گسـترده اى از خدمات 
دوره  به نوعـى  مى تـوان  کنـد،  ارائـه  را 
80 سـال  در  کشـاورزى  بانـک  بلـوغ 
بانـک  نمونـه  به عنـوان  نامیـد.  گذشـته 
در  گذشـته  سـال  در  تنهـا  کشـاورزى 
قالـب طـرح توسـعه کشـاورزى، بیـش 
و  اعتبـار  ریـال  میلیـارد  هـزار   60 از 
منابـع مالى بـه بخش کشـاورزى تزریق 
کـرد و هم زمـان بـه نیازهـاى مشـتریان 
خـود در بخـش تجـارى چـون توسـعه 
خدمـات بانکـدارى الکترونیـک و تامین 
صنعتـى  و  تجـارى  بخش هـاى  منابـع 
در شـهرهاى بـزرگ پاسـخ داد؛ ایـن در 
حالـى اسـت کـه جـذب منابـع و وصول 
مطالبـات هم دوره  موفقی را پشـت سـر 
گذاشـت. از ایـن رو به صراحـت مى توان 
عنـوان کـرد کـه بانـک در دوره کنونـى 
بـه دو هـدف مهم و برجسـته خود یعنى 
بانـک بـودن و کشـاورزى بودن، رسـیده 

مدیریـت  تـا  شـعبه  از  پیشـرفت 
چیسـت؟

و  قدیمـى  بانک هـاى  کلـى  به طـور 
تـا   60 بـالاى  سـابقه اى  کـه  ریشـه دار 
70 سـال دارنـد، به نوعـى ایـن چرخـه 
در  کـه  موضوعـى  دارنـد؛  را  پیشـرفت 
دیـده  کمتـر  خصوصـى  بانک هـاى 
مى شـود. امـا در بانـک کشـاورزى کـه 
نردبـان  یـا  کار  گـردش  چنیـن  شـما 
کردیـد،  ترسـیم  افـراد  بـراى  را  ترقـى 
کامـلا درسـت و البتـه یکـى از عوامـل 
اصـولا  اسـت.  بانـک  موفقیت هـاى 
عملکـرد مطلـوب مدیـران میانـى بانک، 
کـه  اسـت  پیش شـرط  چنـد  نیازمنـد 
یکـى از مهم تریـن آنهـا تجربـه و درك 
شـرایط افـراد یا مباحثـی بوده کـه قرار 
کننـد.  تصمیم گیـرى  آن  بـراى  اسـت 
را  شـعبه  در  کار  شـرایط  مدیـر  اگـر 
تجربـه کـرده باشـد، برنامـه اى را بـراى 
شـعب اتخـاذ خواهـد کرد که بیشـترین 
هماهنگـى را با کارمندان شـعبه داشـته 
باشـد. از سـوى دیگـر این نکتـه را نباید 
از یـاد بـرد کـه کار در فضـاى عملیاتـى 
چنـان تـوان و قـدرت عملیاتى بـه افراد 
مى دهـد کـه صدهـا کتـاب دانشـگاهى 
هـم قدرت اعطـاى ایـن تـوان را ندارند. 
از سـوى دیگـر با توجـه به اینکه شـعبه 
قلـب تپنـده بانـک تلقـى مى شـود، بـه 
غیـر از مدیـران اسـتراتژیک کـه همـان 
اعضـاى هیئت مدیـره و مدیرعامـل تلقى 
تمـام  بـراى  شـعبه  در  کار  مى شـوند، 
کارمنـدان و مدیـران سـتادى بانک یک 
ضـرورت اجتناب ناپذیـر اسـت. حال این 
ضـرورت بـراى مدیـران میانـى بانـک از 
اسـت،  برخـوردار  دوچندانـى  اهمیـت 
چراکـه این دسـته به نوعى حلقه واسـط 
میـان مدیـران عالـى بـا شـعبه به شـمار 

مى رونـد.

 بـا توجـه بـه اینکـه بیـش از 
30سـال از عمـر خـود را در بانـک 

80 سالگى بانک کشاورزى در گفت وگو با مدیر امور نظارت و بازرسى بانک؛

امروز، زمان بهره بردارى است
«امروز بانک کشـاورزى سـختى ها و تجربیات ناخوش را پشـت سـر گذاشته 
و بـه درخت تنـاورى بدل شـده که آمـاده بهره بـردارى و محصول دهى اسـت. 
ازایـن رو تنهـا ضرورت امـروز بانـک این اسـت که سیاسـت هایى اتخاذ شـود 
کـه بتـوان بـه بهترین شـکل ممکـن از میـوه و ثمـره ایـن درخت بهـره  برد و 

خروجـى آن را افزایش داد.»
 سیدحسـین رضـوى مدیـر امور نظارت و بازرسـى کـه دوره خدمتـش در بانک 
کشـاورزى از سـى و اندى سـال گذشـته، در گفت وگویى صمیمى، پتانسـیل ها 

و ضرورت هـاى 80 سـالگى را به تصویر کشـیده اسـت. بخوانید:

عملکرد مطلوب مدیران 
میانى بانک، نیازمند چند 

پیش شرط است که یکى از 
مهم ترین آنها تجربه و درك 
شرایط افراد یا مباحثی بوده 

که قرار است براى آن 
تصمیم گیرى کنند. اگر مدیر 
شرایط کار در شعبه را تجربه 
کرده باشد، برنامه اى را براى 

شعب اتخاذ خواهد کرد 
که بیشترین هماهنگى را با 
کارمندان شعبه داشته باشد
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امروز بانک کشاورزى 
سختى ها و تجربیات مثبت 
و منفی را پشت سر گذاشته 
و به درخت تناورى بدل 
شده که آماده بهره بردارى و 
محصول دهى است. بنابراین 
تنها ضرورت امروز بانک 
این است که سیاست هایى 
اتخاذ شود که بتوان به 
بهترین شکل ممکن از میوه و 
ثمره این درخت بهره  برد و 
خروجى آن را افزایش داد

اسـت. به عبارتـى دیگر، بانک کشـاورزى 
را امـروز مى تـوان بـه درخـت تنومندى 
از  بسـیارى  برابـر  در  کـه  کـرد  تشـبیه 
دوره  بـه  و  شـده  واکسـینه  آسـیب ها 
آن  از  مهم تـر  و  برقـرارى  و  اسـتوارى 

ثمردهـی رسـیده اسـت. 

 ضـرورت امـروز بانـک را چـه
مى دانید؟

امـروز بانـک کشـاورزى سـختى ها و 
تجربیـات مثبـت و منفـی را پشـت سـر 
گذاشـته و بـه درخت تناورى بدل شـده 
کـه آمـاده بهره بـردارى و محصول دهـى 
امـروز  ضـرورت  تنهـا  بنابرایـن  اسـت. 
سیاسـت هایى  کـه  اسـت  ایـن  بانـک 
اتخـاذ شـود که بتـوان به بهترین شـکل 
ممکـن از میـوه و ثمره ایـن درخت بهره  

بـرد و خروجـى آن را افزایـش داد. 

 بلـوغ در دوره کنونى را حاصل 
فعالیت هـاى همـکاران فعلـى بانک 
مجموعـه  اینکـه  یـا  مى دانیـد 
تلاش هـا و البتـه آزمـون و خطاهـا 
بـه دوره کنونى منتج شـده اسـت؟

حاصـل  بانـک  کنونـى  موفقیت هـاى 
متراکـم  و  انباشـته  تجربـه  از  انبوهـی 
و  کارمند،کارشـناس  هـزاران  80 سـاله 
مدیـر بـوده که همـواره در بانـک جریان 
داشـته و از نسلى به نسـلى دیگر منتقل 
مى شـود. رویه کارى و فرهنگ آموزشـى 
بانک کشـاورزى این مهـم را به کارکنان 
بانـک آموخته کـه تجربیـات، چه مثبت 
و چـه منفـى مختـص یـک فرد نیسـت 
و ایـن مـوارد بایـد به اشـتراك گذاشـته 
تجربیـات  به واسـطه  و  بنابرایـن  شـود. 

متعـدد، دوره آزمـون و خطـا در بانـک 
ثمـر  بـه  حـال  در  بانـک  و  گذشـته 
رسـاندن تجربیـات موفق خود اسـت. در 
نتیجـه مى تـوان گفـت همـکاران کنونى 
بانـک این شـانس را داشـته اند که بانک 
کشـاورزى را بـا دسترسـی بـه اندوختـه 
بزرگـى از تجربیـات و البتـه بـه بهترین 

شـکل ممکـن مدیریـت کنند. 

 آیا از گذرانـدن عمر کارى خود 
در بانک کشـاورزى راضى هسـتید 
و اگـر دوبـاره بـه سـال هاى جوانى 
بازمى گشـتید بانـک کشـاورزى را 
بـراى خدمـت انتخـاب مى کردید؟

شـاید بـه لحـاظ شـخصى در شـروع 
کار  میـان  چندانـى  تفـاوت  نتـوان  کار 
در بانـک کشـاورزى و دیگـر موسسـات 
در  اگـر  شـاید  و  شـد  قائـل  نهادهـا  و 
بانـک  از  غیـر  هـم  دیگـرى  سـازمان 
بـودم،  کـرده  خدمـت  کشـاورزى 
اکنـون یـک رضایت منـدى حداقلـى از 
بانـک  در  کار  آنچـه  امـا  داشـتم.  کارم 
کشـاورزى را متفـاوت از دیگـر مشـاغل 
مى کنـد، نمـود و نتیجـه ایـن خدمـت 
اسـت. چنانکـه عینى تریـن ایـن نمود را 
حداقـل 3 بـار در روز مشـاهده مى کنیم؛ 
غذایـى  وعـده  هـر  صـرف  هنـگام  بـه 
بانـک  حضـور  مى تـوان  سـهولت  بـه 
چـه  کـه  کـرد  مشـاهده  را  کشـاورزي 
تعـداد شـغل ایجـاد شـده و چـه تعـداد 
خانـواده سـفره پررونقـى پیـدا کرده اند 
و چـه کسـانی تـلاش کرده انـد تـا ایـن 
سـبزى،  گوشـت،  برنـج،  از  محصـولات 
صیفـى و... بـه سـفره مـا آمـده اسـت و 
نقـش بانـک کشـاورزى به عنـوان تنهـا 

تـا  بیـن  ایـن  در  حامـى  مالـى  نهـاد 
چـه انـدازه موثـر بـوده اسـت. از سـوى 
دیگـر هـر زمـان کـه بـه دورافتاده ترین 
نقـاط کشـور هـم سـفر مى کنم، شـاهد 
طرح هایـى هسـتم کـه با حمایـت مالى 
بانـک کشـاورزى به بهره بردارى رسـیده 
و رونـق اقتصـادى را بـه منطقـه هدیـه 
کـرده اسـت. در نتیجـه اینکـه هـر روز 
بیرونـى  نمـود  نتیجـه  سـاعت،  هـر  و 
مشـاهده  را  کشـاورزى  بانـک  خدمـات 
کـه  سپاسـگزارم  خداونـد  از  مى کنـم، 
زحمتکـش  قشـر  بـه  خدمـت  فرصـت 
کشـاورز را بـه بنده عطا کـرد و  به خود 
مى بالـم کـه بهترین سـال هاى عمرم در 
ایـن بانـک سـپرى شـده اسـت و امروز 
نیـز اگر با این تجربه سـى و اندى سـاله 
باردیگـر بـه دوران جوانـى بازگـردم، نه 
تنهـا دوبـاره بانـک کشـاورزى را بـراى 
کار انتخـاب مى کنـم کـه حتى بـا توانى 
مضاعف و تلاشـى دوچنـدان کار خود را 

پیـش خواهـم گرفـت.

 به عنـوان پرسـش پایانـى، آیـا 
بانـک کشـاورزى به رسـالت و هدف 

نهایـى خود دسـت یافته اسـت؟
مـرورى کوتـاه بر آمارهـاى عملکردى 
بانک کشـاورزى در سـال گذشـته نشان 
از آن دارد کـه حـدود 90 درصـد منابـع 
ایـن بانـک در اختیـار بخش کشـاورزى 
یـا زیربخش هـاى مرتبـط ماننـد صنایع 
تبدیلـى قـرار گرفتـه اسـت و ایـن مهم، 
مصـداق بـارز و عینـى اسـت کـه بانـک 
واقعـى  رسـالت  رسـاندن  ثمـر  بـه  در 
خـود یعنـى حمایت از بخش کشـاورزى 

موفـق بوده اسـت. 
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خرداد 1392

 احسـاس خـود را در رابطـه با 80 سـالگی 
فرمایید؟ بیـان  بانـک 

از اینکـه در بانـک کشـاورزى کـه چنیـن قدمت و 
سـابقه اى درخشـان دارد و هدف آن خدمت رسانى به 
همه اقشـار مـردم و به ویژه روسـتاییان و کشـاورزان 
زحمتکش اسـت، مشـغول به خدمت هسـتم، افتخار 
مى کنـم. چرا کـه اهـداف و رسـالت هاى ایـن بانـک 
در  و  شـده  کشـور  کشـاورزى  در  پیشـرفت  سـبب 
نتیجـه موجـب بـالا رفتـن سـطح رفـاه در جامعـه

مى شود.

 بـه نظر شـما بـا گذشـت 80 سـال از عمر 
از  مقطعـی  چـه  در  کشـاورزي  بانـک  بانـک، 

حیـات خـود قـرار دارد؟
ناخـودآگاه  80 سـالگی  سـن  انسـان ها  بـراي 
اسـت  بازنشسـتگی  و  کهنسـالی  و  پیـري  یـاد آور 
ولـی در مـورد یک شـرکت، تجلـی قـدرت، اقتدار، 
سـابقه  و بلوغ اسـت. اصولا نباید حیات موسسـات 
کـرد  فـرض  خطـی  معادلـه  یـک  را  سـازمان ها  و 
چرا کـه گذشـت زمـان ثابـت کـرده اسـت کـه این 
موسسـات از چنیـن معادلـه اي پیـروي نکـرده و با 

فراز و نشـیب هاي بسـیار همـراه بـوده و چنـد بـار 
از  هـم  کشـاورزي  بانـک  می کننـد.  پوسـت اندازي 
ایـن قاعـده مسـتثنا نیسـت و اینـک  بـا اتـکا بـه 
بانکـی  افتخـار،  پـر  و  درخشـان  سـابقه  80 سـال 
مقتـدر، بالـغ و در عیـن حـال سرشـار از شـور و 

نشاط جوانی است.

 بزرگتریـن نقطـه ضعف و قـوت بانک را در 
می دانید؟ چه  گذشـته  80 سـال 

بزرگتریـن نقطه قـوت بانـک، یـدك کشـیدن نـام 
کشـاورز و تـلاش و اهتمـام بـه پیشـرفت ایـن بخش 
بسـیار تاثیر گـذار کشـور اسـت. همیـن عامل سـبب 
شـده اسـت کـه نگـرش خیلـی از مـردم بـه فعالیـت 
بانـک کشـاورزي در مقایسـه بـا رقبـا  مثبت باشـد و 
ایـن بانـک را فراتـر از یـک موسسـه مالـی و انتفاعی 
بداننـد. نقطـه ضعفـی کـه شـاید بتـوان عنـوان کرد 
هم این اسـت کـه در مقاطعی از تاریـخ، بانک جایگاه 
خـود را در حـد یـک موسسـه تقسـیم کننده اعتبـار 
در بخـش کشـاورزي تعریـف کـرده و از بانکـداري 
حرفـه اي غفلـت کرده اسـت کـه البته ایـن مربوط به 
چنـد دهـه پیـش اسـت و تلاش هـاي مناسـب بـراي 

جبـران، انجام شـده اسـت.

پیش بینـی چگونـه  را  بانـک  آینـده   
می کنید؟

بـا توجـه بـه نگـرش کلان مدیریت عالـى بانک در 
اسـتفاده از فناورى اطلاعات براى پاسـخ بـه نیازهاى 
نوین جامعه و همچنین رسـالتی که بانک کشـاورزي 
دارد، پیش بینـى مى شـود بانـک کشـاورزى به عنـوان 
بانکـدارى  حـوزه  در  بانک هـا  پیشـروترین  از  یکـى 

باشـد. الکترونیک 

 یکـی از خاطـرات دوران خدمـت خـود را 
کنید؟ بیـان 

کـه  خاطره انگیـزى  نقـاط  مهم تریـن  از  یکـى 
مى تـوان بـراى حـوزه بانکـدارى الکترونیـک درنظـر 
بانکـدارى  متمرکـز  سیسـتم  راه انـدازى  گرفـت 
مهرگسـتر اسـت کـه علاوه بـر ارتقـاى جایـگاه بانک 
توسـعه  و  ارائـه  امـکان  کشـور،  بانکـى  سیسـتم  در 
خدمـات نویـن بانکى را نیـز به مشـتریان فراهم کرد. 
انجـام ایـن مهم حاصل تـلاش شـبانه روزى گروه هاى 
مختلـف فنـى و تخصصـى و پشـتیبانى در مراحـل 
و مقاطـع مختلـف بـود کـه بـا بـه ثمـر نشسـتن آن، 
گامـى مهم در سیسـتم بانکى کشـور برداشـته شـد.

مانـده  باقـی  نکتـه اي  چنانچـه  آخـر  در   
کـه از نظـر شـما ذکر آن ضـروري اسـت بیان

بفرمایید؟
متخصـص  نیروهـاى  بـودن  جـوان  بـه  توجـه  بـا 
بانـک کشـاورزى و همچنین سـرمایه گذارى مناسـب 
انجـام شـده در زیرسـاخت هاى بانکى توسـط مدیران 
ارشـد،  بانـک کشـاورزى از پتانسـیل انعطاف ذیـر و 
بالائـى برخـوردار بـوده و همـواره تـلاش مى کنـد تـا 
بـا نیازهـاى روز بـازار کسـب و کار  هماهنـگ بـوده و 

سـرویس هاى مناسـبى را طراحـى و ارائـه کنـد.

گفت وگو با مدیر امور بانکدارى الکترونیک بانک کشاورزى؛

شور جوانى پس از هشت دهه خدمت

بـا پیشـرفت دنیـا در زمینـه بانکـدارى و اسـتفاده 
از روش هـاى الکترونیـک بـراى انجـام هر چـه بهتر و 
سـریع تر امـور مالـى، بانکى به بقـا و کار خـود در این 
عرصـه ادامـه خواهـد داد کـه بتوانـد هر چـه بهتر از 
تکنولوژى هـاى نویـن بانکـدارى الکترونیک اسـتفاده 
سیسـتم هاى  دنیـا  روز  علـم  بـه  توجـه  بـا  و  کـرده 

بانکـدارى خـود را پیشـرفت دهد. 
بانـک کشـاورزى هـم بـا ایجـاد تغییر در سیسـتم 
نویـن  روش هـاى  از  اسـتفاده  و  سـنتى  بانکـدارى 
بانکـدارى موفـق شـده جایـگاه بالایى را در سیسـتم 

بانکـى کشـور به خود اختصـاص دهد که این موضـوع نشـانگر نگرش هـاى کلان در اسـتفاده از فناورى هاى 
اطلاعاتـى در سیسـتم بانکدارى اسـت؛ بـه همین منظـور و به مناسـبت 80 سـالگى این بانک بـا محمدجعفر 

زمانـى مدیـر امـور بانکـدارى الکترونیـک بانـک کشـاورزى بـه گفت وگو نشسـتیم.
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خرداد 1392

 بـراى شـروع از سـابقه حضور 
و فعالیت تـان در بانـک کشـاورزى 
تـا  شـروع  از  اینکـه  و  بگوییـد 
مدیریـت امـور مالـى و پشـتیبانى 

چـه مسـیرى را طـى کردیـد؟
رونـد کارى بنـده در بانک کشـاورزى 
رونـدى متنـوع بـوده اسـت؛ به طورى که 
بسـیارى  در  خدمـت  و  فعالیـت  تجربـه 
تـا  شـعبه  از  بانـک  بخش هـاى  از 
از  دارم.  را  مختلـف  مدیریت هـاى 
کشـاورزى  بانـک  در  کـه   1375 سـال 
از  پـس  شـدم،  فعالیـت  بـه  مشـغول 
اداره  بـه  شـعبه،  در  خدمـت  مدتـى 
شـدم.  منتقـل  اقتصـادى  بررسـى هاى 
در ایـن اداره ابتـدا به عنـوان کارشـناس 
بـه  سـپس  و  کـرده  خدمـت  اقتصـادي 
سـمت معاون اداره منصوب شـدم. در آن 
برهـه زمانـى اداره بررسـى هاى اقتصادى 
و برنامه ریـزي بـه دو بخـش تحقیـق و 
توسـعه و بررسـى هاى اقتصادى تقسـیم 
شـد و بنـده به عنـوان معاونـت تحقیـق 
و توسـعه بانـک فعالیـت خـود را ادامـه 
دادم. 3 سـال در ایـن موقعیـت کار کرده 
و بعـد از آن 5 سـال هـم به عنـوان رئیس 
کـردم  خدمـت  ریسـک  مدیریـت  اداره 
تـا اینکـه در سـال 1390 بـا صلاحدیـد 
مدیـران ارشـد بانـک بـه حـوزه منابـع 
اداره  مسـئولیت  و  شـده  وارد  انسـانى 
گرفتـم.  برعهـده  را  کارکنـان  رفـاه  کل 
پـس از 16 مـاه فعالیـت در اداره کل رفاه 
کارکنـان، تغییـرات سـاختارى در بانـک 
ترکیـب  از  و  شـد  عملیاتـى  کشـاورزى 
دو حـوزه تـدارکات و پشـتیبانى و حوزه 
مالـى، واحد جدیـدى با عنـوان مدیریت 
امـور مالـى و پشـتیبانى شـکل گرفـت. 
به دنبـال تشـکیل واحد سـازمانى جدید، 
حـوزه  ایـن  مدیرامـور  به عنـوان  بنـده 

منصـوب شـدم. 

نزدیـک  اینکـه  بـه  توجـه  بـا   
بـه 2 دهـه از عمـر خـود را در بانک 
کشـاورزى فعالیـت کرده ایـد و این 
بـازه زمانـى هـم دوره اى بـوده کـه 
بانـک تغییـرات رویکردى جـدى را 
پشـت سـر گذاشـته؛ روند حرکتى 
و  توسـعه اى  بانـک  یـک  از  بانـک 
یـک بانـک بـا  بـه  صـرف  دولتـى 
کارکردهـاى تجـارى چگونـه تبیین 

مى کنید؟
به دنبـال افزون سـازى خدمـات بانـک 
پیـش  برداشـت  ایـن  گاه  کشـاورزى، 
مى آیـد کـه بانک کشـاورزى، یـک بانک 
تجـارى شـده اسـت؛ حـال آنکـه بایـد 
عـرض کنـم کـه ایـن تصـور از اسـاس 
غلـط بـوده و بانـک کشـاورزى کمـاکان 
و حتـى بسـیار پرقدرت تـر و توانمندتـر 
از گذشـته در بخـش کشـاورزى حضـور 
داشـته و به عنـوان حامـى مالـى اصلـى 
امـا  اسـت.  مطـرح  کشـاورزى  بخـش 
اینکـه در زمینـه رونـد عملکـردى بانک 
کشـاورزى چـه تغییراتـى رخ داده، بایـد 
سـال  تـا  کشـاورزى  بانـک  کـه  گفـت 
تخصصـى  بانـک  یـک  به عنـوان   1370
و توسـعه اى صـرف مطـرح بـود کـه بـا 
منابـع دولتـى اداره مى شـود و حتـى در 
برهـه اى مطـرح شـد کـه ایـن بانـک بـا 
دیگـر بانک هـاى توسـعه اى کـه منابـع 
دولتـى دارنـد، ادغام شـود. البته با توجه 
بـه ظرفیت هـاى بـالا و قدمـت بانـک و 
عالـی  مدیـران  توسـط  رویکـرد  تغییـر 
بانـک ایـن نظریه هـا رد شـد. به دنبـال 
بانـک  در  رویکـردى  موضـوع،  ایـن 
کشـاورزى شـکل گرفت که آن اسـتفاده 
از زیرسـاخت هاى بانک به منظور کسـب 
سـهم از بـازار بـود. کسـب سـهم از بازار 
ایـن  مردمـى،  سـپرده هاى  جـذب  و 
امـکان را بـه بانـک کشـاورزى مـى داد 

کـه از یـک سـو اتـکاى خـود بـه منابـع 
دولتـى را کاهـش داده و از سـوى دیگـر 
تـوان بیشـترى بـراى خدمـت بـه بخش 
کشـاورزى داشـته باشـد. بـراى وصـول 
ایـن مهـم، توجـه بانـک به مراکـز عمده 
مالى و سـرمایه اى یا همان شـهرها جلب 
شـد و در نتیجـه بانـک کشـاورزى که تا 
آن روز تنهـا حضـور درخـور و پرقدرتـى 
در روسـتاها و مراکز کشـاورزى داشـت، 
تجربـه   و  زیرسـاخت ها  از  اسـتفاده  بـا 
انباشـته اش بـه شـهرها آمد و بـا تقویت 
شـعب شـهرى، توانسـت طیف گسـترده 
و متنوعـى از خدمـات را بـه مشـتریان 
سیسـتم بانکـى در شـهرها ارائـه کنـد و 
امروزه سـهم قابـل قبولـى از منابع مالى 
در شـهرهاى بـزرگ را در اختیار داشـته 
مى تـوان  را  رونـد  ایـن  ازایـن رو  باشـد. 
طـى  بانـک  رونـد  تغییـر  مهم تریـن 
تغییـرى  دانسـت؛  گذشـته  سـال هاى 
کـه نـه تنهـا منجـر بـه کاهـش خدمات 
بانک در روسـتاها نشـد بلکه یک شـبکه 
بـزرگ پشـتیبان مالـى را بـراى شـعب 
روسـتایى و جامعه کشـاورزى در شهرها 

داد. تشـکیل 

شـهرهاى  در  تجـارى  فعالیـت   
مسـتلزم  مالـى،  مراکـز  و  بـزرگ 
در  بانـک  منابـع  هزینه کـرد 
و  صنعـت  چـون  دیگـر  بخش هـاى 
تجـارت اسـت. آیـا این رویـه بانک 
بخـش  در  منابـع  هزینه کـرد  در  را 
کشـاورزى با مشـکل مواجـه نکرده  

اسـت؟
و  میانگیـن  به طـور  را  عـددى  اگـر 
حـدودى بخواهیم بیان کنیـم، باید گفت 
کـه در مجمـوع 10 درصـد از منابـع مالى 
بانـک کشـاورزى در بخش هایـى غیـر از 
کشـاورزى هزینـه شـده اسـت. ایـن در 

گفت وگو با مدیر امور مالى و پشتیبانى بانک کشاورزى؛

خوداتکایى؛ دستاورد دهه نهم
بانـک کشـاورزى تا سـال 1370 به عنـوان یک بانک تخصصى و توسـعه اى صرف مطـرح بود که بـا منابع دولتى 
اداره مى شـد. امـا پـس از آن، رویکـردى در بانک کشـاورزى شـکل گرفت و آن اسـتفاده از زیرسـاخت هاى بانک 
به منظـور کسـب سـهم از بـازار بود. کسـب سـهم از بـازار و جذب سـپرده هاى مردمـى، این امـکان را بـه بانک 
کشـاورزى مـى داد که از یک سـو اتکاى خـود به منابع دولتـى را کاهش داده و از سـوى دیگر توان بیشـترى براى 
خدمـت به بخش کشـاورزى را داشـته باشـد. براى وصول ایـن مهم، توجه بانک بـه مراکز عمده مالى و سـرمایه اى 
یا همان شـهرها جلب شـد و در نتیجه بانک کشـاورزى که تا آن روز تنها حضور درخور و پرقدرتى در روسـتاها و 
مراکز کشـاورزى داشـت، با اسـتفاده از زیرساخت ها و تجربه  انباشـته اش به شـهرها آمد و با تقویت شعب شهرى، 
توانسـت طیف گسـترده و متنوعى از خدمات را به مشـتریان سیسـتم بانکى در شـهرها ارائه کند و امروزه سـهم 
قابـل قبولـى از منابع مالى در شـهرهاى بزرگ را در اختیار داشـته باشـد. ازایـن رو این روند را مى تـوان مهم ترین 
تغییر روند بانک طى سـال هاى گذشـته دانسـت؛ دسـتاوردى که مى تواند در دهه نهم و پیش رو، بانک کشـاورزى 
را بـه خوداتکایـى کامـل در منابع برسـاند. دکتـر رضا حسـینى، مدیر امـور مالى و پشـتیبانى بانک کشـاورزى در 

گفت وگویى به بهانه هشـتادمین سـال تاسـیس بانـک، در این باره بیشـتر توضیح داد.

حالـى اسـت کـه پرداخت تسـهیلات هم 
به عنـوان یکـى از ابزارهـاى تجهیـز منابع 
محسـوب شـده و بـا پرداخـت این سـهم 
10 درصـدى تسـهیلات، منابـع زیـادي از 
مراکـز نقدینگـی شـهري به بانـک جذب 
شـده و در بخش کشـاورزى هزینه شـده

است. 

 رویـه اى کـه بانک کشـاورزى با 
شـعار «بانک کشـاورزى، بانک همه 
مـردم ایـران» اتخـاذ کـرد بـا ایـن 
هـدف و منظور بود که سـهم خود را 
از بازار افزایش داده و وابسـتگى اش 
بـه منابـع دولتـى را کاهـش دهـد. 
ایـن رویـه هـم از اواخـر دهـه 70 
گرفـت.  به خـود  جدى تـرى  رونـد 
آیـا بازخـوردى از خوداتکایى بانک 
منابـع  و کاهـش وابسـتگى اش بـه 

بودجـه اى و دولتـى وجـود دارد؟
بـراى پاسـخ بـه ایـن پرسـش بایـد بـه 
کـرد  اشـاره  بانـک  عملکـردى  آمارهـاى 
کـه به خوبـى نشـان دهنده رونـد صعودى 
به واسـطه  کـه  بـود  بانـک  مالـى  منابـع 
بازاریابـى تجهیـز شـده اند. تا اواسـط دهه 
70 حـدود 90 درصـد منابـع مالـى بانـک 
بودجه هـاى  ردیـف  طریـق  از  کشـاورزى 
مرکـزى  بانـک  از  اسـتقراض  یـا  دولتـى 
تامیـن مى شـد، اما بـا تغییر رویکـرد بانک 
و تقویـت شـعب شـهرى به منظـور جذب 
منابـع مالى در شـهرهاى بـزرگ، در کمتر 
از یـک دهـه فعالیـت، بانـک کشـاورزى 
توانسـت نیمـى از منابـع مالـى خـود را 
تامیـن کنـد. اکنـون نیـز بانک کشـاورزى 
توانسـته بیـش از 70 درصـد از منابع مالى 
خـود را تامیـن کـرده و بـا توجـه به حجم 
چشـمگیر اعطـاى منابـع ارزان قیمـت به 
بخـش کشـاورزى، بـه درصـد بالایـى از 

خوداتکایـى دسـت یابـد.
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خرداد 1392

 بانک کشـاورزى 80 سـاله شـد. 
چه حسـى نسـبت به این عدد سـن 

تقویمـى دارید؟
پشـتوانه  بـه  سـال   80 بانـک  ایـن 
تعـداد زیـادى از همـکاران و بـا تعـداد 
تجربیـات  کارى  روزهـاى  زیـاد  بسـیار 
ایـن  و  داده  جـاى  خـود  در  را  فراوانـى 
تجربیـات از نسـلى به نسـل دیگر منتقل 
شـده اسـت. امـروز بانک کشـاورزى یک 
مجموعـه خـادم بـه همه مـردم ایـران و 
به ویـژه فعـالان بخش کشـاورزى اسـت. 
در حـال حاضـر تجـارب همـکاران مـا و 
الکترونیکـى  بانکـدارى  سیسـتم هاى 
خدمـت  در  مجموعـه  ایـن  در  موجـود 
و اختیـار مـردم ایـران بـوده و بـه تمـام 
مى کنـد.  خدمت رسـانى  جامعـه  اقشـار 
بنـده هـم به عنوان عضـوى از ایـن بانک 
بسـیار خوشـحالم که ایـن موقعیت براى 
مـن فراهم شـده تـا جزئـى از ایـن روند 
وکشـاورزان  مـردم  بـه  خدمت رسـانى 
ایـران به عنـوان زحمت کش تریـن افـراد 
جامعـه باشـم و از ایـن بابـت احسـاس 

مى کنـم. افتخـار  و  غـرور 

 با گذشـت 8 دهـه از عمـر بانک 
چـه  در  را  بانـک  ایـن  کشـاورزى، 
مقطعـى از حیـات خـود مى دانیـد؟

بانـک کشـاورزى مجموعـه اى جـوان 
80 سـال  تجربیـات  پشـتوانه  بـا  اسـت 
کار و خدمـات صادقانـه. در حـال حاضـر 
جـوان  سـازمان  یـک  کشـاورزى  بانـک 
اتـکا  بـا  مى توانـد  کـه  اسـت  فعـال  و 
بـا  همچنیـن  و  گذشـته  تجربیـات  بـه 
داشـتن بسـتر بانکـدارى الکترونیـک بـه 
تمـام هدف هـاى خـود برسـد. مـا امـروز 
بـه تمـام نقطـه ضعف هـا و نقـاط قـوت 
خـود آگاهى داشـته و تجربیات گذشـته 
قـرار  بانـک  ایـن  آینـده  راه  چـراغ  را 
داده ایـم. اکنون نیـز بانک کشـاورزى در 
راه شـکوفایى گام بـر مـى دارد و مى توان 
گفـت کـه در آینـده اى نه چنـدان دور به 
تمـام اهـداف خـود بـا توجه بـه ظرفیت 

بالایـى کـه دارد خواهـد رسـید.

 فـارغ از اجـراى طـرح توسـعه 
کشـاورزى، سـال 1391 بـراى بانـک 

کشـاورزى چگونـه گذشـت؟
بانک کشـاورزى در سـال 1391 سـعى 
کـرد کـه کشـاورزان و جامعـه کشـاورزى 
کشـور را بـا بسـتر بانکـدارى الکترونیـک 
آشـنا کـرده و بـه آنـان این امـکان را بدهد 
کـه بتواننـد بدون نیـاز به حضـور در بانک 
از تسـهیلات وامکانـات بانک کشـاورزى به 
بهتریـن نحو اسـتفاده کننـد. بـا اقدام هاى 
انجام شـده مى توان سـال 1391 را سـالى 
سرشـار از موفقیـت دانسـت و بـا جـرات 
مى تـوان گفـت که بانک کشـاورزى در این 
سـال خادم تریـن بانک کشـور بوده اسـت. 

 به نظر شـما آیا بانک کشـاورزى 
خـود،  عمـر  80 سـال  نسـبت  بـه 
شـکوفایى  بـه  و  داشـته  پیشـرفت 

رسـیده اسـت؟
آرمان گرایى در هر سیسـتم و سـازمانى 
اسـت  واقعیـت  یـک  ایـن  و  دارد  وجـود 
و  آرزوهـا  بـه  رسـیدن  بـا  انسـان ها  کـه 
اهـداف  و  آرزوهـا  هـم  بـاز  اهداف شـان 
بزرگتـرى را در سـر دارنـد. ایـن مجموعـه 
نیـز خواسـته ها و آرزوهاى بزرگتـرى دارد 
کـه هنـوز به آنها دسـت پیدا نکرده اسـت 
امـا سـبب افتخار اسـت که توانسـته ایم به 
بخش بزرگـى از اهداف و خواسـته هایمان 
برسـیم و به مردم کشـور عزیزمان خدمت 
کنیـم و همانـا ایـن امـر بزرگتریـن آرزو و 

هـدف تمـام کارکنـان ایـن بانک اسـت.

 نقـاط ضعـف و نقاط قـوت بانک 
کشـاورزى را طى سـال هاى گذشـته 

مى بینید؟ چـه  در 
بزرگتریـن نقطـه قوت بانک کشـاورزى 
تجـارب مـا در تعامـل با بخش کشـاورزى 
کـه  گفـت  مى تـوان  جـرات  بـه  اسـت. 
هیـچ سـازمانى در کشـور بـه انـدازه بانک 
کشـاورزى در تعامـل با جامعه کشـاورزان 
از  جامـع  شـناخت  ایـن  نـدارد.  تجربـه 
کشـاورزى ایـران موجـب شـده تـا ایـن 
بانـک بتوانـد در ارائـه خدمـات بـه ایـن 

گفت وگو با مدیر امور اعتبارات و وصول مطالبات بانک کشاورزى؛

تجربه، بزرگترین سرمایه بانک
یـک سیسـتم بانکـى براى ادامـه حیات خـود نیاز به یـک گردش مالـى دارد. ایـن گردش مالـى دو بخـش دارد که 
بخـش اول آن پرداخـت تسـهیلات اسـت؛ ایـن بخـش کار اصلـى بانک کشـاورزى اسـت و بخـش دیگر آن بازگشـت 

سـرمایه ها و منابـع پرداختـى به بانک اسـت.
اگـر سـرمایه ها و منابـع پرداختـى بـه چرخـه اقتصادى ایـن مجموعه بـاز نگـردد بانک دچـار مشـکلات اقتصادى 
شـده و حیـات و بقـاى آن به خطـر مى افتد. به طـور قطع بانک کشـاورزى طى سـال هاى گذشـته در راسـتاى حرکت 
رو بـه جلـوى این چرخه اقتصادى دسـتاوردهاى چشـمگیرى در بخش وصول مطالبات داشـته اسـت که توانسـته این 

منابـع را بـه بانک بازگرداند و80 سـال بـه بقاى خود در سیسـتم بانکـدارى کشـور ادامه دهد.
بـه همیـن منظـور و به مناسـبت 80سـالگى بانک کشـاورزى با دکتر خسـرو شـاهوردى مدیرامور اعتبـارات و وصول 

مطالبـات بانـک کشـاورزى به گفت وگو نشسـتیم.

بخـش پیـش گام بـوده بـه پیشـرفت هاى 
بانـک  کنـد.  پیـدا  دسـت  چشـمگیرى 
تجربیـات  ایـن  بـر  تکیـه  بـا  کشـاورزى 
و  تسـهیلات  صحیـح  ارائـه  بـا  توانسـته 
خدمـات بـه بخش کشـاورزى باعث رشـد 
شـود.  کشـور  در  بخـش  ایـن  روزافـزون 
کشـاورزى  بانـک  قـوت  نقـاط  دیگـر  از 
مى تـوان بـه نیروهـاى کارى جوان اشـاره 
کـرد کـه ایـن نیروهـا بـا ایده هـاى نـو، 
تـلاش و پشـتکار و بـا اتـکا بـه نیـروى 
جوانـى توانسـته اند ایـن مجموعـه را هـر 
چـه بیشـتر به اهدافـش نزدیـک کنند. به 
عقیـده مـن بزرگتریـن نقطه ضعـف بانک 
کشـاورزى کمبـود منابع اسـت که موجب 
شـده مـا نتوانیـم آن طـور کـه مى خواهیم 
به کشـاورزان تسـهیلات پرداخـت کنیم و 
در آینـده امیدواریـم کـه دولـت و مجلس 
بـا موافقت افزایش سـرمایه بانـک ، ما را در 
راه ارائـه هرچـه بیشـتر و بهتـر خدمات به 

بخـش کشـاورزى یـارى کننـد.

 آینده بانک کشـاورزى را چگونه 
مى کنید؟ پیش بینـى 

آینـده بانـک کشـاورزى بسـیار روشـن 
اسـت و ایـن بانـک به علـت داشـتن یـک 
بـراى  مى توانـد  قـوى  مردمـى  جایـگاه 
سـال هاى زیـادى بـه بقـاى خـود ادامـه 
مـردم  بـه  شـکل  بهتریـن  بـه  و  داده 
خدمـات ارائـه کنـد. بانـک کشـاورزى بـا 
توجـه بـه داشـتن یکـى از پیشـرفته ترین 
سیسـتم هاى بانکـدارى در سـطح کشـور 
حرکـت روبـه جلـو داشـته و هـر روز بـه 
پیشـرفت هاى خـود ادامـه مى دهـد. ایـن 
بانـک در آینده اى نه چنـدان دور تبدیل به 
یـک بانـک الکترونیکى کشـاورزى خواهد 
شـد و فرهنـگ بانکـدارى الکترونیـک را 
در بیـن کشـاورزان فراگیـر خواهـد کـرد. 
بانـک کشـاورزى را بانکـى مى بینـم که با 
فارغ التحصیـلان رشـته کشـاورزى تعامل 
بسـیار خوبـى خواهد داشـت و بـا تکیه بر 
نیروهـاى متخصص خود و بـا نوآورى هاى 
ایـن کارکنـان مى توانـد بـه جایگاه بسـیار 
بالایى در سیسـتم بانکدارى کشـور برسد.   

بانک کشاورزى یک 
مجموعه خادم به همه مردم 
ایران و به ویژه فعالان بخش 

کشاورزى است. در حال 
حاضر تجارب همکاران 

ما و سیستم هاى بانکدارى 
الکترونیکى موجود در این 

مجموعه در خدمت و اختیار 
مردم ایران بوده و به تمام 
اقشار جامعه خدمت رسانى 

مى کند
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دعاى خیر کشاورزان، منشا برکت
در زندگى کارکنان بانک

«از تمـام لحظـات خدمتـم در بانـک 
جـرات  بـه  و  بـرده ام  لـذت  کشـاورزى 
مى توانـم بگویـم کـه مى تـوان پاك ترین 
کارى  سیسـتم  سـالم ترین  و  انسـان ها 
اگـر  کـرد.  مشـاهده  بانـک  ایـن  در  را 
مى توانسـتم به گذشـته برگردم بى شـک 
مشـغول  بانـک  ایـن  در  کار  بـه  دوبـاره 

مى شـدم.»
مناسـبت  بـه  گفت وگویـى  در 
بانـک  تاسـیس  سـالگرد  هشـتادمین 
بازنشسـته  احمـدى،  ایـران  کشـاورزى 
بانـک کشـاورزى در اسـتان سـنندج از 
سـال  مى گویـد:  خـود  خدمـت  دوران 
1354 در بانـک اسـتخدام شـده و سـال 
بانـک  در  شـدم.  بازنشسـته  نیـز   1384
کارپـرداز  و  راننـده  به عنـوان  کشـاورزى 
30سـال  مـدت  بـه  اسـتان  مدیریـت 

بـودم. خدمـت  بـه  مشـغول 
بیـن  متقابـل  احتـرام  درمـورد  او 
همـکاران در بانـک کشـاورزى گفـت: در 
ایـن مجموعـه فرقـى نمى کنـد کـه چـه 
پسـت و مقامـى داشـته باشـى، در هـر 
جایگاهـى در ایـن بانک از احترام بسـیار 
بالایـى برخـوردار هسـتید و ایـن احترام 
سـبب ایجـاد انگیزه بیـن تمـام کارکنان 
ایـن مجموعـه مى شـود و کمـک مى کند 
را  خـود  بانـک  کارکنـان  تک تـک  کـه 

جزئـى از ایـن مجموعـه بداننـد.
احمـدى در ادامـه از تاثیر کار در بانک 
کشـاورزى در زندگـى خود گفـت: من با 
کار در ایـن بانـک توانسـتم آینـده خود و 
خانـواده ام را تامیـن کنـم و بـراى تمـام 
عمـر به ایـن مجموعه مدیون هسـتم. به 
اعتقـاد مـن به دلیل زحمت هایـى که این 
بانـک بـراى تغییـر زندگى و رفـاه هرچه 
بیشتر کشـاورزان مى کشـد تمام مزایایى 
دریافـت  مجموعـه  ایـن  کارمنـدان  کـه 
مى کننـد سـبب ایجـاد برکـت در زندگى 
شـخصى آنـان مى شـود. کار در این بانک 
در زندگـى مـن تاثیـرات مثبـت زیـادى 
داشـته و همیشـه خـود را جزئـى از ایـن 

خانـواده مى دانـم.
از  خاطـره اى  تعریـف  بـا  پایـان  در  او 
زمـان خدمـت خـود گفـت: بـراى وصول 

اقسـاط تسـهیلات بـه همراه اکیپ سـیار 
راهـى یکـى از مناطق دور افتاده شـدیم، 
امـا در راه بازگشـت به دلیـل وجـود برف 
سـنگین ماشـین دیگـر قـادر بـه حرکت 
نبـود و ما در شـرایط سـخت و خطرناك 
دورافتـاده بـودن  گیـر کردیـم. به دلیـل 
وجـود  کمک رسـانى  امـکان  منطقـه 
نداشـت و به یاد دارم که وسـیله نقلیه اى 
کـه بـا آن سـفر کـرده بودیم بخـارى نیز 
نداشـت و حتـى مـا بـراى حفـظ جـان 
خـود، قصد داشـتیم کـه وجـوه دریافتى 
را آتـش زده و خـود را گـرم نگـه داریـم 
کـه خوشـبختانه بـا کمـک خداونـد و با 
رسـیدن کمـک توانسـتیم از آن وضعیت 

نجـات پیـدا کنیم.

آرمان هاى متعالى
بانک کشاورزى، قابل قیاس با
هیچ مجموعه دیگرى نیست

سـالگرد  هشـتادمین  مناسـبت  بـه 
بـا  ایـران  کشـاورزى  بانـک  تاسـیس 
بانـک  بازنشسـته  کارمنـد  بـزازان، 
خراسان شـمالى  اسـتان  کشـاورزى 
دربـاره دوران کارش در ایـن مجموعـه به 

نشسـتیم.  گفت وگـو 
را  خـود  کار  بانـک  در   1348 سـال 
آغـاز کـردم و سـال 1359 بـا توجـه بـه 
بـا  بازنشسـتگى  جدیـد  قانـون  تصویـب 
10 سـال ارفاق به کار خـود خاتمه داده و 
بازنشسـته شـدم. بعد از اسـتخدام شـدن 
در بانـک و شـروع بـه کار بـا محیطـى 
بـا  و  شـدم  روبـه رو  صمیمـى  بسـیار 
همکارانـى کار کـردم که بسـیار صدیق و 
کوشـا بودنـد و بـا وجود حجم بـالاى کار 
بـدون احسـاس خسـتگى بـه کشـاورزان 

مى کردنـد. ارائـه  خدمـات 
او از سـختى هاى کار در زمـان خدمت 
پرداخـت  سـختى  اولیـن  گفـت:  خـود 
افتـاده  دور  بخش هـاى  بـه  تسـهیلات 
سـیار  اکیـپ  به صـورت  بایـد  کـه  بـود 
کـه  مى کردیـم  سـفر  مناطـق  ایـن  بـه 
امکانـات  نبـودن  به دلیـل  موضـوع  ایـن 
کافـى براى حمل ونقل شـرایط را بسـیار 
سـختى هایى  دیگـر  از  مى کـرد.  دشـوار 
کـه وجـود داشـت مى تـوان بـه مکانیـزه 
زمـان  آن  بانکـدارى  سیسـتم  نبـودن 

اینکـه امـروز بانک کشـاورزى، درختى تناور شـده که بخش کشـاورزى محصولش 
را مى چینـد، نـه تنها حاصـل برنامه ریزى و کار مـدون همکاران امـروز بانک که نتیجه 
تـلاش هـزاران نفرى اسـت کـه هر یک سـهمى در 80 سـاله شـدن بانک کشـاورزى 
داشـته اند. بـه همیـن مناسـبت سـراغ قدیمى  ترهـا رفتیـم و پـاى صحبت ایشـان 
نشسـتیم. اینـان کـه روزى در جوانـى، نهـال بانـک را آبیارى کـرده  بودنـد، حال که 
گرد سـفیدى بر موى شـان نشسـته از خاطـرات دوران کارى خـود در بانک مى گویند. 

گـزارش حاضـر در گفت وگـو با بازنشسـتگان بانک تهیه شـده اسـت. 

خاطرات بانکى در گفت وگو با موسپید کرده هاى بانک کشاورزى؛

نشانى از سال هاى نه چندان دور

اشـاره کـرد کـه موجب مى شـد سـختى 
زمـان  آن  در  شـود.  چنـدان  دو  کار 
به دلیـل نبـودن کامپیوتـر در بانـک مـا 
و  بانـک  عملیـات  تمـام  بودیـم  مجبـور 
انجـام  دسـتى  به صـورت  را  مالـى  امـور 
دهیـم. بـا وجـود تمـام ایـن مشـکلات 
بـاز هـم تمـام کارکنـان بانـک بـا انگیزه 
و تـلاش به بهترین شـکل به کشـاورزان 

مى کردنـد. ارائـه  خدمـات 
او در ادامـه از نحـوه انتخـاب بانـک 
کشـاورزى براى کار چنیـن گفت: بعد 
از اتمـام تحصیـلات با مشـاهده آگهى 
اسـتخدام بانـک کشـاورزى در آزمون 
ورودى ایـن مجموعه شـرکت کردم و 
بعـد از قبولـى و پشـت سـر گذاشـتن 
بانـک  ایـن  در  آموزشـى  کلاس هـاى 
مشـغول به کار شـدم. در ابتدا، به کار 
بانـک فقـط به چشـم یک شـغل نگاه 
مى کـردم و تنهـا دلیـل بـراى انتخاب 
ایـن بانک همیـن موضوع بـود اما بعد 
از شـروع به کار در بانک کشـاورزى و 
آشـنایى بـا اهـداف و رسـالت هاى این 
بانـک به انتخـاب خود افتخـار کرده و 

ایـن مجموعـه خانه دوم من شـد.
دوبـاره  انتخـاب  از  پایـان  در  بـزازان 
گفـت:  کار  بـراى  کشـاورزى  بانـک 
به طـور یقیـن بـاز هـم بـا تمـام وجـود 
بـه کار در ایـن بانـک علاقمنـد هسـتم، 
ایـن  در  را  خوبـى  بسـیا  دوران  زیـرا 
در  اگـر  شـاید  کـرده ام.  سـپرى  بانـک 
ابتـداى ورود بـه ایـن مجموعـه چنیـن 

سـوالى از من پرسـیده مى شـد، پاسـخى 
متفـاوت داشـتم ولـى اکنـون با گذشـت 
سـال ها و نگاهـى بـه دوران خدمتـم که 
سراسـر خاطره بـود و همچنیـن با توجه 
بـه اینکـه ایـن بانـک بـه کشـاورزان و 
روسـتاییان به عنـوان قشـر زحمت کـش 
و محـروم جامعـه خدمـات ارائـه مى کند 
بـه دوران خدمتـم در ایـن بانـک افتخار 

مى کنـم.      

هر چند بار که به گذشته باز گردم
باز بانک کشاورزى را براى کار

انتخاب مى کنم
«بانک کشـاورزى صادق ترین کارکنان 
را تربیـت کـرده و بـه زحمت کش تریـن 
قشـر جامعـه خدمت رسـانى مى کند این 
دلایـل بـراى من کافى اسـت تا بـا یقین 
بگویـم هـر چنـد بـار هـم که به گذشـته 
بـراى  را  بانـک  ایـن  هـم  بـاز  بازگـردم 
خدمت رسـانى بـه کشـاورزان ایـن مرز و 

بـوم انتخـاب خواهـم کرد.»
بانـک  بازنشـته  صرفه جـو  محمـد 
دوران  از  قزویـن  اسـتان  در  کشـاورزى 
بـه   1341 سـال  گفـت:  خـود  خدمـت 
اسـتخدام بانـک درآمـده و سـال 1371 
نیز بازنشسـته شـدم. در ابتداى استخدام 
در بانـک بـه توسـط اسـاتید دانشـگاهى 
کارمنـدان  از  تعـدادى  همچنیـن  و 
نخبـه بانـک آمـوزش دیـده وکار خـود را 
به صـورت رسـمى آغـاز کـردم. در طـول 
دوران خدمـت بـه بانـک، افتخـار کار در 
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مناطـق مختلفـى از ایران را داشـتم و در 
نهایـت بعـد از انتقـال بـه اسـتان قزوین 
در پسـت ریاسـت شـعبه این اسـتان بعد 
از 30سـال خدمـت در بانـک کشـاورزى 

بازنشسـته شـدم.
او در ادامـه دربـاره چگونگـى انتخـاب 
گفـت:  کار  بـراى  کشـاورزى  بانـک 
آگهـى  دیـدن  بـا  دیپلـم  اخـذ  از  بعـد 
اسـتخدام بانـک کشـاورزى و همچنیـن 
تحقیق هایـى کـه از چگونگـى خدماتـى 
کـه بانـک کشـاورزى ارائـه مى کـرد بـه 
شـده  علاقمنـد  مجموعـه  ایـن  در  کار 
کشـاورزى  بانـک  ورودى  آزمـون  در  و 
گذرانـدن  از  بعـد  و  کـرده  شـرکت 
آزمـون قبولـى در بانـک مشـغول بـه کار

شدم. 
صرفه جـو بـه سـختى هاى کار در آن 
سـال ها اشـاره کرده و افزود: در آن زمان، 
به هیچ سیسـتم محاسباتى و کامپیوترى 
دسترسى نداشـته و مجبور به انجام تمام 
کارهـا به صـورت دسـتى بودیـم کـه این 
امـر سـختى کار را دوچنـدان مى کرد اما 
بـا وجـود ایـن مشـکلات بازهم بـا علاقه 
فـراوان بـه کار ادامـه مى دادیـم چون به 
رسـالت کارى خـود در بانـک کشـاورزى 
بـا تمـام وجـود اعتقـاد داشـتیم. امـروزه 
با وجـود سیسـتم هاى مکانیـزه و با ورود 
کامپیوتر امور بانکى سـاده تر شـده اسـت 
امـا در مجمـوع مى توانـم بگویـم کـه از 
کشـاورزى  بانـک  در  خـود  کارى  دوران 
بـا وجـود سـختى هاى موجـود رضایـت 

دارم. کامل 
بـا  صمیمانـه  روابـط  از  پایـان  در  او 
همـکاران خـود گفـت: در زمـان خدمت 
بـا  همـکارى  تجربـه  مجموعـه  ایـن  در 
عزیزانـى را داشـتم کـه یـاد و خاطره آنها 
بـراى تمـام عمر بـا من مى مانـد. با وجود 
سـختى هاى موجـود تمـام کارمنـدان بـا 
یکدیگـر روابـط صمیمانـه داشـتند و اگر 
همکارى مشـکلى داشـت همـه کارکنان 
همیـن  کـه  مى کوشـیدند  آن  رفـع  در 
امـر سـبب به وجود آمـدن دوسـتى هایى 
مى شـد که تـا به امـروز نیـز ادامـه دارد.

از کارشناسى در شعبه
تا معاونت فنى استان

«قبـل از انتخاب بانک کشـاورزى براى 
کار در یـک سـازمان خصوصـى به عنـوان 
مدیـر فنى در بخش کشـاورزى مشـغول 
کار بـودم امـا بـا توجـه بـه علاقـه اى که 
بـه کار در ایـن بانـک داشـتم و همچنین 
تحصیلاتـم کـه در زمینـه کشـاورزى بود 
بعـد از شـرکت در آزمـون ورودى بانـک 
کشـاورزى و قبولى در ایـن آزمون کار در 
بخـش خصوصـى را رهـا کـرده و در این 

بانک مشـغول کار شـدم.»
احسـانى بازنشسـته بانک کشـاورزى 
در اسـتان همـدان مى گوید: سـال 1361 
بانـک  در  شـعبه  کارشـناس  به عنـوان 
کبوتر آهنـگ همـدان بـه اسـتخدام بانک 
درآمـده و کار خـود را در ایـن مجموعـه 
آغـاز کـردم و در نهایـت با عنـوان معاون 

فنـى و اعتبـارى اسـتان همدان در سـال 
1385 بـه کار خود در بانـک خاتمه داده 

شدم. بازنشسـته  و 
تسـهیلات  ارائـه  نقـش  مـورد  در  او 
وکسـب  روسـتایى  زنـان  بـه  خـرد 
خدمـت  زمـان  در  کوچـک  وکارهـاى 
طـرح  ایـن  گفـت:  کشـاورزى  بانـک  در 
بسـیار سـودمند بـود و بـا کمک بـه زنان 
روسـتایى کـه سرپرسـت خانـوار بودنـد 
آنـان  از  پشـتیبانى  و  حمایـت  آنـان  از 
از  آنـان  خود کفایـى  موجـب  و  مى کـرد 
بسـیار  نقـش  مى شـد.  اقتصـادى  نظـر 
خـوب ایـن طـرح در کمـک بـه زنـان را 
کاربردى تریـن  و  بهتریـن  از  مى تـوان 
بانـک  توسـط  شـده  اجـرا  طرح هـاى 

دانسـت. کشـاورزى 
بانـک  نقـش  دربـاره  ادامـه  در  او 
در  جنـگ  8 سـال  زمـان  در  کشـاورزى 
ایـران گفـت: در زمـان جنـگ و وقتـى 
جنبـه  بـه  فقـط  بانک هـا  تمـام  کـه 
تجـارى توجـه داشـتند ارائـه تسـهیلات 
از جانـب ایـن بانـک به بخش کشـاورزى 
و خدمـات ایـن مجموعـه سـبب شـد تا 
کشـاورزى کشـور در شـرایط ویژه جنگ 
کشـاورزى  محصـولات  تامیـن  نظـر  از 
و غـذا دچـار مشـکلات زیـادى نشـود و 
بتوانـد نیازهـاى کشـور را در زمان جنگ 

تامیـن کنـد. 
احسـانى از صمیمیـت مشـتریان بانک 
کشـاورزى بـا ایـن مجموعـه گفـت: در 
بیـن  روابـط  بانـک  در  خدمتـم  زمـان 
بسـیار  کشـاورزى  بانـک  بـا  مشـتریان 
را  خـود  کشـاورزان  و  بـود  صمیمانـه 
مى دانسـتند  بانـک  خانـواده  از  عضـوى 
تـا جایى کـه در مـواردى بـراى گرفتـن 
مشـاوره بـه بانـک مراجعـه مى کردند که 
کارهـاى آنـان هیـچ ربطى به امـور بانکى 
را  بانـک  همـکاران  کشـاورزان  نداشـت. 
به عنـوان دوسـت پذیرفتـه بودنـد و ایـن 
موضـوع موجـب دلگرمـى و افتخـار تمام 

کارکنـان ایـن مجموعـه بـود. 
لحظـات  آنقـدر  گفـت:  پایـان  در  او 
خـوب و بیـاد ماندنى در بانک کشـاورزى 
داشـته ام کـه اگـر بـه گذشـته بازگـردم 
بـاز هـم ایـن مجموعـه را بـراى فعالیـت 
انتخـاب خواهـم کـرد. بانـک کشـاورزى 
خانـه دوم مـن اسـت و من تمـام زندگى 
خـود را بـه ایـن مجموعه مدیـون بوده و 
در دوران خدمـت در ایـن بانک چیزهاى 
سـبب  کـه  آموختـم  زیـادى  بسـیار 
وابسـتگى هـر چـه بیشـتر مـن بـه ایـن 
بانـک مى شـود. اهـداف و خدمـات ایـن 
بانک بـه بخش کشـاورزى و تاثیرات این 
خدمـات بـر زندگـى و شـرایط اقتصادى 
مى شـود  سـبب  زحمتکـش  کشـاورزان 
بانـک  ایـن  در  خدمتـم  دوران  بـه  کـه 
افتخـار کـرده و در صـورت بازگشـت بـه 
گذشـته بـاز هـم بـا اشـتیاق فـراوان این 

مجموعـه را بـراى کار انتخـاب کنـم.  

رابطه صمیمانه همکاران،
عامل توفیق بانک

به مناسبت هشتادمین سالگرد تاسیس 
بانـک کشـاورزى ایـران بـا نیک اقبـال، 
کشـاورزى  بانـک  بازنشسـته  کارمنـد 
شهرسـتان یاسـوج دربـاره دوران کارش در 

ایـن مجموعـه بـه گفت وگـو نشسـتیم. 
کار  مشـغول  بانـک  در   1361 سـال 
بازنشسـته  نیـز   1391 سـال  و  شـدم 
بانـک  در  اسـتخدام  ابتـداى  در  شـدم.  
ایـن مجموعـه تنها بـه بخش کشـاورزى 
خدمـات ارائـه مى کـرد و به عنـوان بانکى 
کـه امـروزه مى شناسـیم نبود و در سـال 
1370 فعالیت هـاى خـود را بـراى تامین 
منابـع از طریق جـذب سـرمایه هاى بازار 

کرد. شـروع 
بانـک  انتخـاب  دلیـل  از  نیک اقبـال 
کشـاورزى بـراى کار گفـت: بـا توجـه به 
آشـنایى که بـا کارکنان بانک کشـاورزى 
داشـتم و همچنین خدمات و تسـهیلات 
ارائـه شـده توسـط ایـن بانـک در شـهر 
تاثیـرات  دیـدن  بـا  و  سـکونتم  محـل 
زندگـى  بـر  مجموعـه  ایـن  خدمـات 
سـاکنان شـهر به خدمات و اهـداف  این 
بانـک علاقمنـد شـدم و ایـن مجموعه را 

بـراى کار انتخـاب کـردم.
او در ادامـه در مـورد انتخـاب مجـدد 
بانـک کشـاورزى در صـورت بازگشـت به 
گذشـته گفـت: به طـور قطع باز هـم این 
بانـک را بـراى کار انتخـاب خواهـم کرد، 
افـراد  پاك تریـن  و  صادق تریـن  چرا کـه 
جامعـه در این مجموعه مشـغول به کار و 
خدمت رسـانى به کشـاورزان زحمت کش 
کشـور هسـتند. یکى دیگـر از دلایلى که 
سـبب مى شـود بـاز هـم بـه کار در ایـن 
بانـک بـا تمام وجـود علاقمند باشـم این 
اسـت که بـه خاطر زحماتى کـه کارکنان 
ایـن مجموعه براى روسـتاییان و عشـایر 
مى کشـند ایـن عزیـزان با بانک احسـاس 
را  خـود  و  کـرده  بسـیارى  صمیمیـت 
کـه  مى داننـد  بانـک  خانـواده  از  جزئـى 
ایـن موضـوع سـبب ایجاد حس رسـیدن 
کـه  مى شـود  آرمان هایـى  و  اهـداف  بـه 
تمـام کارکنـان بانـک بـراى رسـیدن بـه 
آن بى وقفـه و بـدون احسـاس خسـتگى 

تـلاش مى کننـد.
او در پایـان از روابـط صمیمانـه خود با 
همکارانـش گفت: خوشـبختانه روابط در 
بانـک کشـاورزى در بین همکاران بسـیار 

صمیمانه بوده و هسـت.
یکدیگـر  بـا  همکارانـم  تمـام  و  مـن 
احسـاس صمیمیـت و نزدیکـى کـرده و 
در صـورت بـروز مشـکلات چـه در کار و 
چـه در زندگـى شـخصى بـه یکدیگر در 
کـه  مى کردیـم  کمـک  مشـکلات  رفـع 
ایـن صمیمیـت به دلیـل محیـط گـرم و 
صادقانـه بانـک و همچنیـن آرمان هـا و 
موجـود  مشـترك   انسـانى  هدف هـاى 
میـان کارکنـان بانـک کشـاورزى بـود. 
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ترین هاى شعب و نیروها (اینفوگراف)
کرمانشـاه،  کردسـتان،  سیستان و بلوچسـتان،  خوزسـتان،  خراسـان رضوى،  خراسان شـمالى،  خراسـان جنوبى،  چهارمحال و بختیـارى،  بوشـهر،  ایـلام، 
کهگیلویه وبویراحمـد، لرسـتان، هرمـزگان و همـدان مجمـوع 14 اسـتانى هسـتند که حاشـیه غـرب، جنوب غرب، شـرق و جنوب ایـران را در بـر گرفته اند. 
ایـن 14اسـتان به طـور کلـى 37 درصـد کل شـعب بانـک کشـاورزى در کشـور و 33/4 درصـد مجموع همـکاران و پرسـنل بانـک کشـاورزى را در خود جاى 
داده انـد. در میـان این 14 اسـتان بیشـترین شـعب و پرسـنل بانک در اسـتان خراسـان رضوى و کمترین شـعب و پرسـنل بانـک در کهگیلویه وبویراحمد قرار 
دارنـد. اینفوگـراف حاضـر بـه ارائـه آمـارى تعداد نیروها و شـعب بانک کشـاورزى تـا پایان سـال 1391 مى پـردازد. افراد و شـعبى که تجربه اى 80 سـاله آنها 

را گـرد هم آورده اسـت. 

بیشترین شعب بانک در استان خراسان رضوى قرار دارد با 145 شعبه 
بیشترین پرسنل بانک در  استان خراسان رضوى مستقر هستند با 1099 نفر
کمترین شعب بانک در استان کهگیلویه وبویراحمد قرار دارد با 20 شعبه 

کمترین پرسنل بانک در  استان کهگیلویه وبویراحمد مستقر هستند با 181 نفر

مجموع شعب بانک در 14 استان: 710
مجموع شعب بانک کشاورزى در کل کشور : 1912

درصد شعب بانک در 14 استان : 37

مجموع پرسنل بانک در 14 استان : 5550
مجموع پرسنل بانک کشاورزى در کل کشور : 16595

درصد پرسنل بانک در 14 استان : 33/4

میانگین تعداد شعبه هر استان در کل کشور: 61/6
میانگین تعداد شعبه هر استان در 14 استان: 50/7

میانگین تعداد پرسنل هر استان در کل کشور: 535/3
میانگین تعداد شعبه هر استان در 9 استان غرب و جنوب غرب: 396/4

بیشترین و کمترین در بین 14 استان 

همدان
پرسنل: 432 نفر
شعب: 50 شعبه

خراسان شمالى
پرسنل:  204 نفر
شعب: 25 شعبه

کردستان
پرسنل: 352 نفر
شعب: 42 شعبه 

خراسان رضوى
پرسنل: 1099 نفر
شعب: 145 شعبه

کرمانشاه
پرسنل: 401 نفر
شعب: 50 شعبه

خراسان جنوبى
پرسنل: 293 نفر
شعب: 34 شعبه

ایلام
پرسنل: 296 نفر
شعب: 32 شعبه

سیستان و بلوچستان
پرسنل: 377 نفر
شعب: 53 شعبه

لرستان
پرسنل: 367 نفر
شعب: 51 شعبه

هرمزگان
پرسنل: 276 نفر
شعب: 43 نفر

خوزستان
پرسنل: 712 نفر
شعب: 92 شعبه

کهگیلویه وبویراحمد
پرسنل: 181 نفر
شعب: 20 شعبه 

چهارمحال وبختیارى
پرسنل: 295 نفر
شعب: 38 شعبه

بوشهر
پرسنل: 265 نفر
شعب: 35 شعبه 
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خرداد 1392

جایگاه بانک کشاورزى در توسعه بخش کشاورزى؛ گفت وگو با مدیران شعب بانک دراستانى ها

همه سال هاى حضور
تهیه، اجرا و استقرار سیستم جامع بانکداري متمرکز (مهرگستر) 
بـراي اولیـن بار در نظام بانکی کشـور، اولیـن بانک منتخب به عنوان 
بانـک برتـر از طـرف نشـریه بانکـر طی چهار سـال متوالـی، معرفی 
بانـک کشـاورزي در صـدر مؤسسـات مالی اسـلامی جهان از سـوي 
مجلـه تخصصی بانکـر، بانک برتر ایران در جذب سـرمایه، بانک برتر 
ایران در بهره مندي از سـرمایه معرفی شـده از سـوي جشـنواره ملی 
ایرانیان، بانک برتر در جشـنواره خدمت رسانی و پاسخگویی، دریافت 
لـوح تقدیـر و تندیـس برترین بانـک به عنوان سـازمان نـوآور و پویا 
از سـوي کمیته داوران سـومین همایش نوآوري و عدالت اقتصادي، 
دریافـت لـوح تقدیـر و تندیـس برتریـن بانـک به عنوان تنهـا بانک 
پیشـرو و بهـره ور در نظام پولـی و اقتصادي ایران از سـوي دبیرخانه 
دومیـن دوره ارزیابـی طـرح ملـی سـنجش بهـره وري سـازمان ها و 
دسـتگاه هاي اجرایـی و معرفـی بانـک کشـاورزي به عنوان سـازمان 
الهام بخـش مدیریـت کیفیت در آسـیا از سـوي سـازمان بهـره وري 
آسـیایی تنها بخشـى از موفقیت هاى بانـک کشـاورزى در یک دهه 
گذشـته اسـت. موفقیت هـاى کـه بـدون شـک حاصل یـک تجربه 
انباشـته و البتـه توانمنـدى کارکنـان کنونـى بانـک در اسـتفاده از 
این تجربیات اسـت. به مناسـبت هشـتادمین سـال تاسـیس بانک 

کشـاورزى با مدیران شـعب بانک در 14 اسـتان کشـور به گفت وگو 
نشسـتیم تا ضمن یـادآورى سـال هاى حضور بانـک در این مناطق، 
گـذرى داشـته باشـیم بـه تاثیر حضـور بانک کشـاورزى در توسـعه 

بخش کشـاورزى و البتـه رونق اقتصادى کشـور. 

ایلام؛ بانک، بازوى توانمند بخش کشاورزى
یکـی از فاکتورهـاي مهـم در توسـعه بخش کشـاورزي وجود 
منابع مالی و سـرمایه اسـت. علی نقـی منصوربیگی، مدیریت 
شـعب بانک کشـاورزى در اسـتان ایـلام با تاکید بر ایـن موضوع، 
به سـابقه حضور بانک در اسـتان پرداخت و گفت: طى سـال هاى 
متمـادى در اسـتان عمـلاً فعـالان بخـش کشـاورزي داراي یـک 
زندگـی  غیراقتصـادي و در واقع در حد امـرار و معاش روزانه خود 
بـوده و به دلیـل هزینه هاي بالاي تولیـد، امکان سـرمایه گذاري را 
نداشـتند؛ لـذا وجود یـک نهاد تامین کننده سـرمایه و منابع مالی 
بـه وضـوح بـر همگان آشـکار شـد و در این بین بانک کشـاورزي 
بـراي پاسـخگویی بـه ایـن نیـاز اساسـی ایجـاد و با هـدف فراهم 
کـردن منابـع اعتبـاري، افزایـش سـطح درآمـد و ارزش افـزوده 
بـراي تولیدکنندگان و فعالان بخش کشـاورزي شـروع بکار کرد. 

در اسـتان ایـلام ایـن نهـاد مردمـی (بانک کشـاورزي) بـا پیروي 
از سیاسـت گذاري هاي کلان بانـک کشـاورزي، به عنـوان بازویـی 
توانـا در کنار کشـاورزان و فعـالان بخش کشـاورزي حاضر بوده و 
در حـال حاضـر بیـش از 80 هـزار بهره بـردار بخش کشـاورزي از 

خدمـات بانک کشـاورزي بهره مند هسـتند. 
وى همچنیـن در تبییـن نقـش بانـک کشـاورزي در توسـعه 
کشـاورزي اسـتان تصریح کرد: بانک کشـاورزي به عنوان تنها نهاد 
مالـی بخش کشـاورزي، با قابلیـت و توانمندي هـاي لازم، خدمات 
مختلـف و متنوعـی را بـا اسـتفاده از بهره گیـري از تکنولـوژي و 
فناوري هـاي نویـن و با اتکا به اسـتانداردهاي مورد انتظار به بخش 
کشـاورزي و سـایر اقشـار جامعـه ارائـه می دهد. با توجـه به اینکه 
دسترسـی آسـان و سـریع بـه منابـع مالی یکـی از شـاخصه هاي 
توسـعه و رونق بخش کشـاورزي است، بانک کشـاورزي در استان 
بـا همراهی مناسـب بـا متولیان امـر در بخش کشـاورزي گام هاي  
بلندي را در رونق و آبادانی اسـتان  برداشـته اسـت. چنانکه اکنون 
بانـک در اسـتان داراي جایگاهی بسـیار مطلـوب در افکار عمومی 
و جامعـه روسـتایی و کشـاورزي اسـت و هـر کجا نشـانی از رونق 
و عمـران و آبادانـی اسـت، نقـش و ردپـاي بانـک کشـاورزي دیده 

استان ایلام
طى 8 سـال گذشـته در اسـتان ایـلام دو طرح بـا اعتبار بـالاى 10 میلیـارد ریال 
بـا حمایـت مالـى بانک بـه بهره بـردارى رسـیده   اند کـه مهمترین طرح هـاى حوزه 

کشـاورزى و صنایـع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:
1. طـرح شـرکت دام و قیام بـا موضوع احـداث و تجهیز یک واحد گاودارى شـیرى؛ 
کل ارزش طـرح 17  میلیـارد و 300  میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضـى 7 میلیارد و 
300  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلغ 10 میلیـارد ریـال به این طـرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طـرح، دو هـزار راس بود کـه بـراى 20 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

همراه داشـت.

2. طـرح شـرکت نیکبخت 4 با موضوع سـردخانه؛ کل ارزش طـرح 19  میلیارد و 600  
میلیـون ریال بـود که آورده متقاضـى 6 میلیـارد و 100میلیون ریال و تسـهیلات بانک 
بـه مبلـغ 13 میلیـارد و 500  میلیـون ریال به ایـن طرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طرح، 

3500 تـن بود کـه براى 10 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
استان بوشهر

طى 8 سـال گذشـته در اسـتان بوشـهر یـک طرح بـا اعتبـار بـالاى 10 میلیارد 
ریـال بـا حمایت مالى بانـک به بهره بردارى رسـیده    کـه  مهمترین طرح هـاى حوزه 

کشـاورزى و صنایـع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:

همـواره مسـتندات دقیـق، آمـار، جـداول و نمودارهـا متقن تر و دقیق تـر از تحلیل هـا و مباحث کارشناسـى بوده  اسـت. در گـزارش حاضر و به اسـتناد همـان آمارها، 
قصـد داریـم به بررسـى عملکرد بانک کشـاورزى در 8 سـال گذشـته بپردازیـم و طرح هایى کـه در این مدت بـا حمایت مالى بانک کشـاورزى بـه بهره بردارى رسـیده اند 
را معرفـى کنیـم. ازایـن رو به دلیـل فضـاي محـدود نشـریه و فرصـت کم ایـن مقال، تنهـا یک بـازه زمانى و محـدوده مکانـى بـراى معرفى طرح هـا انتخاب شـد و در آن 
میانـه نیـز تنهـا طرح هایـى گلچیـن شـد کـه در حـوزه کشـاورزي و صنایـع تبدیلـی حداقـل از 10 میلیـارد ریال اعتبـار برخـوردار شـدند. از ایـن رو گـزارش حاضر به 
معرفـى طرح هایـى مى پـردازد کـه بـا حمایـت مالى دسـت کم 10 میلیـارد ریالـى بانک کشـاورزى و در 8 سـال گذشـته، در 15 اسـتان خراسـان جنوبى، خراسان شـمالى، 
خراسـان رضوى، سیستان و بلوچسـتان، چهارمحال وبختیـارى، کهگیلویـه و بویراحمـد، کردسـتان، همـدان، لرسـتان، کرمانشـاه، ایـلام، خوزسـتان، بوشـهر، مازندران و 
هرمـزگان بـه بهره بـردارى رسـیده اند. یـادآور مى شـود طـى ایـن بـازه زمانـى در مجموع 84 طـرح با تسـهیلات مالـى بـالاى 10 میلیـارد ریال در 15 اسـتان یاد شـده 

شـده اند. بهره بـردارى 

معرفى طرح هایى که در 8 سال گذشته با حمایت بانک کشاورزى به بهره بردارى رسیده است

10 میلیاردى ها 
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خرداد 1392

می شـود. بـه گفتـه این مدیـر اسـتانى؛ ارائـه خدمات بـه بیش از 
80هـزار بهره بردار بخش کشـاورزي، تامین منابع مالـی مورد نیاز 
واحدهـاي مرغداري، گاوداري شـیري، پرواربندي بـره، پرواربندي 
گوسـاله، آبزي پـروري ، کانال کشـی و تسـطیع اراضـی، پروژه هاي 
آبیاري تحت فشـار، آبیاري و زهکشـی، صنایع تبدیلی و تکمیلی، 
واحدهـاي بوجـاري و فـراوري بـذر و مکانیزاسـیون کشـاورزي از 

جملـه خدمات بانک کشـاورزى در اسـتان بوده اسـت.

بوشهر؛ رشد 17 برابرى شعب بانک پس از پیروزى انقلاب 
فرهـاد کشمیرشـکن، مدیـر شـعب بانـک کشـاورزى در 
اسـتان بوشـهر در مـورد تاریخچـه حضـور بانـک کشـاورزى در 
اسـتان گفت: در حال حاضر اسـتان  35 شـعبه دارد که نسـبت 
بـه سـال 1357 که تنها دو شـعبه در اسـتان فعالیـت مى کردند، 
17 برابر شـده اسـت. قابل ذکر اسـت اولین شعبه اسـتان در سال 
1342 به نام شـعبه برازجان و دومین شـعبه، شـعبه بوشهر است 
که در سـال 1343 شـروع به فعالیت کرده و در سـال هاى قبل از 
انقلاب شـعبه دیگرى براى خدمت به کشـاورزان تاسـیس نشـده 
بـود. امـا در نظام مقدس جمهورى اسـلامى ، بانک کشـاورزى نیز 
در جهـت تحقق رسـالت خود کـه خدمت به کشـاورزان و ارتقاى 
سـطح زندگى روسـتاییان است، نسـبت به افتتاح شعب بیشترى 

در سـطح روسـتاها و شـهرها اقدام کرد.
او همچنیـن در اشـاره بـه نقـش و جایـگاه بانـک کشـاورزى 
در توسـعه اقتصـادى اسـتان خاطرنشـان کـرد: بانک کشـاورزي 

به عنـوان تنهـا بانـک تخصصـى بخـش کشـاورزي کشـور، نقش 
عمـده اي در تامیـن نیازهـاي اعتبـاري تولید کننـدگان بخـش 
کشـاورزي، صنایع غذایی و تبدیلی وابسـته به کشاورزي و بخش 
بازرگانی و خدمات وابسـته به کشـاورزي بر عهده دارد. در همین 
راسـتا شـعب بانـک در اسـتان بوشـهر نیز بـا تزریق منابـع مالى 
در قالب هـاى مختلـف به بخش کشـاورزى، توسـعه کشـاورزى و 
اشـتغال و در نتیجه رونق اقتصادى اسـتان را سـبب شـده اسـت. 

چهارمحال وبختیارى؛  توسعه بانکدارى در راستاى 
اشتغالزایى

اسـتان  جغرافیـاى  محـدوده  در  کشـاورزى  بانـک 
چهارمحال وبختیارى با افتتاح اولین شـعبه در سـال 1313 به نام 
بانـک فلاحتی و صنعتی ایران در شـهرکرد کار خـود را آغاز کرد. 
سـپس در سـال هاي 1343 و 1350 بـه ترتیـب شـعب بروجن و 
لردگان نیز در اسـتان افتتاح شـدند. تا قبل از انقلاب شـکوهمند 
اسـلامی ایران بانک کشـاورزي فقط همین 3 شـعبه را داشـت که 
زیر نظر سرپرسـتی شـعب بانک در اسـتان اصفهان اداره می شـد. 
الماس مجیـدى، مدیر شـعب اسـتان چهارمحال و بختیـارى با 
یبان این مطلب گفت: از سـال 1358 تا 1362 سرپرسـتی بانک 
کشـاورزي اسـتان به طـور هم زمـان بـه رئیـس شـعبه شـهرکرد 
واگـذار شـد و نـه سـال تحـت عنـوان سرپرسـتى فعالیـت کرد. 
از سـال 1371 نیـز عنـوان سرپرسـتی بـه مدیریت تغییـر یافته 
و هم اکنـون مدیریـت شـعب بانـک کشـاورزي بـا 38 شـعبه در 

اقصـی نقـاط اسـتان به ارائه بیـش از 240 خدمت بانکی مشـغول 
اسـت. از این تعداد 19 شـعبه در مناطق روسـتایى و عشـایرى در 
اقصى نقاط اسـتان مسـتقر و به ارائه خدمات بانکى به مشـتریان 
مشـغول هسـتند. او همچنیـن بـه نقـش بانـک کشـاورزى در 
توسـعه کشـاورزى منطقه اشـاره کرده و افـزود: بانک کشـاورزي 
از همـان ابتـدا نقش به سـزایی در تامین سـرمایه تولیدکنندگان 
و مدیریـت وجـوه ایفـا کـرده و بـا تامین اعتبـار براي کشـاورزان 
و تولیدکننـدگان بخـش کشـاورزي و سـایر بخش هـا، طرح هاي 
بزرگی در منطقه اجرا کرده اسـت. بی شـک نقش سـرمایه گذاري 
بـراى رونـق اقتصادي بسـیار حائز اهمیـت اسـت، به طوري که در 
دهـه اخیر بانک در سـرمایه گذاري بخش کشـاورزي فعالیت هاي 
چشـمگیري انجام داده و طرح هاي بزرگی را در منطقه به مرحله 

اجـرا گذارده اسـت.
مجیـدى یـادآور شـد: در 5 سـال گذشـته بانـک کشـاورزى 
به منظـور تحقـق فرمایشـات مقـام معظـم رهبـرى و همچنیـن 
برنامه هـاى دولـت جمهـورى اسـلامى بـا تخصیـص منابـع و 
پرداخت تسـهیلات به بخش کشـاورزى و فعـالان صنایع تبدیلى 
موجـب رونـق کشـاورزى در اسـتان و همچنیـن جلوگیـرى از 
مهاجـرت روسـتاییان به شـهر ها شـد. به طورى که بر اسـاس آمار 
و ارقـام در سـال هاى 88 تـا 91 بیـش از 6 هـزار و 800  میلیـارد 
ریال تسـهیلات توسـط شعب بانک استان به کشـاورزان و فعالان 
بخش کشـاورزى پرداخت شـد. تا پایان بهمن ماه سـال گذشـته 
هـم هـزار و 910 میلیـارد ریـال تسـهیلات به تعـداد 29 هـزار و 

طرح شـرکت فراورده هـاى دریایى دریـازاد با موضـوع فراورى غذاهـاى آبزیان؛ 
کل ارزش طـرح 12  میلیـارد و 700  میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 2 میلیارد 
و 700  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد ریـال بـه این طرح 
تعلـق گرفت. ظرفیـت طرح، 20 بـود که براى 4 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه 

داشت.

استان چهارمحال وبختیارى
طـى 8 سـال گذشـته در اسـتان چهارمحال وبختیـارى 4 طـرح با اعتبـار بالاى 
10 میلیـارد ریـال بـا حمایـت مالى بانـک به بهره بـردارى رسـیده  اند کـه مهمترین 

طرح هـاى حـوزه کشـاورزى و صنایـع تبدیلـى در ادامـه معرفى مى شـود:
1. طـرح عمومى سـامان انتقال آب با موضوع انتقـال آب احداث بـاغ و آبیارى تحت 
فشـار؛ کل ارزش طـرح 50  میلیـارد و 900  میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضى 15 
میلیـارد و 100میلیون ریال و تسـهیلات بانـک به مبلغ 35 میلیـارد و 800  میلیون ریال 
بـه ایـن طرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، هـزار و 600 هکتار بود کـه براى هـزار نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشت.
2. طرح شـرکت شـیر و گوشـت زاگرس شـهرکرد با موضوع تکمیل واحـد پرورش 
گاو شـیرى؛ کل ارزش طـرح 31  میلیـارد و 600  میلیون ریال بود کـه آورده متقاضى 11 
میلیـارد و 600  میلیـون ریال و تسـهیلات بانک به مبلـغ 20 میلیارد ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیت طرح، دو هـزار راس بود که براى 134 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم 

به همراه داشـت.
3. طـرح شـرکت داوود رضایى با موضوع اکشـتارگاه صنعتى طیـور؛ کل ارزش طرح 
23  میلیـارد ریـال بود کـه آورده متقاضى 7 میلیـارد و 200  میلیون ریال و تسـهیلات 
بانـک بـه مبلـغ 15 میلیـارد و 800  میلیـون ریال بـه این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت 
طـرح، دو هـزار قطعه در سـاعت بود که بـراى 32 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه 

داشت.
4. طرح کشـاورزان مزرعه کلبعلى کشـته جونقان بـا موضوع اجراى آبیـارى بارانى؛ 
کل ارزش طـرح 14  میلیـارد و 400  میلیـون ریال بـود که آورده متقاضـى یک میلیارد 
ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 13 میلیـارد و 400  میلیـون ریال به ایـن طرح تعلق 
گرفـت. ظرفیت طـرح، 537 هکتار بـود که براى 4 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه 

داشت.

استان خراسان جنوبى 
طـى 8 سـال گذشـته در اسـتان خراسـان جنوبى یـک طـرح حوزه کشـاورزي 
و صنایـع تبدیلـی بـا اعتبـار بـالاى 10 میلیـارد ریـال بـا حمایـت مالـى بانـک به 
بهره بردارى رسـیده  کـه مهمترین طرح  حوزه کشـاورزى و صنایع تبدیلـى در ادامه 

معرفـى مى شـود.
طرح سـیروس مشـار با موضوع توسـعه مرغدارى تخم گذار؛ کل ارزش طرح 20  میلیارد 
و 300  میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 5 میلیـارد و 400  میلیون ریال و تسـهیلات 
بانـک به مبلـغ 14 میلیـارد و 900  میلیون ریـال به این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت طرح، 

120 هـزار قطعـه بود که براى 18 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت:
استان خراسان رضوى 

طـى 8 سـال گذشـته در اسـتان خراسـان جنوبى هشـت طرح بـا اعتبـار بالاى 
10 میلیـارد ریـال بـا حمایـت مالى بانـک به بهره بـردارى رسـیده اند کـه مهمترین 

طرح هـاى حـوزه کشـاورزى و صنایـع تبدیلـى در ادامـه معرفى مى شـود:
1. طرح کاغذسـازى نگین خراسـان با موضـوع تولید محصولات بهداشـتى کاغذى؛ 
کل ارزش طـرح 104  میلیـارد و 600  میلیـون ریال بـود که آورده متقاضـى 54 میلیارد 
و 600  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 50 میلیـارد ریال به ایـن طرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طـرح، یـک میلیـون و 950 هـزار کیلـو گـرم بود کـه بـراى 80 نفر 
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اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشت.
2. طـرح خانم بنفشـه موسـوى و شـرکاء با موضـوع اجـراى آبیارى تحت فشـار به 
روش قطـره اى؛ کل ارزش طـرح 24  میلیـارد بـود کـه آورده متقاضـى یکصد میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانک به مبلـغ 23 میلیـارد و 900  میلیـون ریال به ایـن طرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طرح، هـزار و 200 هکتـار بود که براى 11 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

همراه داشـت.
3. طـرح شـرکت محمدامیـن و شـرکاء با موضـوع آبیـارى تحت فشـار؛ کل ارزش 
طـرح 24  میلیارد و 200  میلیـون ریال بود که آورده متقاضـى 3 میلیارد و 300  میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانک به مبلـغ 20 میلیـارد و 900  میلیـون ریال به ایـن طرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طـرح، 550 هکتـار بود کـه بـراى 43 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

همراه داشـت.
4. طـرح شـرکت گل بـال با موضـوع واحد تولیـدى فرآوریـو بسـته بندى زعفران؛ 
کل ارزش طـرح 44  میلیـارد و 100میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضـى 24 میلیارد 
و 100میلیـون ریـال و تسـهیلات بانک بـه مبلـغ 20 میلیارد ریـال به این طـرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طـرح، دو تن در سـال بود که بـراى 41 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

داشـت. همراه 
5. طـرح فراورده هـاى لبنـى شـرکت رادوار توس با موضـوع تولید شـیر؛ کل ارزش 
طـرح 72  میلیـارد و 500  میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 53 میلیـارد و 400  
میلیـون ریـال و تسـهیلات بانک به مبلـغ 19 میلیـارد و 100میلیون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 18 هـزار و 242 لیتر بـود که بـراى 71 نفر اشـتغالزایى 

مسـتقیم به همراه داشـت.
6. طـرح فرآورده هـاى آفرین جـام با موضوع استریلیزاسـیون و بسـته بندى شـیر؛ 
کل ارزش طـرح 59  میلیـارد و 400  میلیون ریـال بود که آورده متقاضـى 45 میلیارد و 

500  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانک به مبلـغ 13 میلیـارد و 900  میلیون ریـال به این 
طـرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، 25 بود که بـراى 50 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

همراه داشـت.
7. طـرح شـرکت آرد سـربداران با موضـوع احداث سـیلوى گنـدم؛ کل ارزش طرح 
24  میلیـارد و 700  میلیون ریـال بود که آورده متقاضى 14 میلیـارد و 700  میلیون ریال 
و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 10 میلیـارد ریال به این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت طرح، 

65 هـزار تن بـود که براى 27 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
8. طرح شـرکت آرد سـفید بـا موضوع احـداث سـیلوى گنـدم؛ کل ارزش طرح 14  
میلیـارد و 400  میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 4 میلیـارد و 400  میلیـون ریال و 
تسـهیلات بانک بـه مبلغ 10 میلیـارد ریال بـه این طرح تعلـق گرفـت. ظرفیت طرح، 

40 هـزار تـن بود که بـراى 29 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.

استان خراسان شمالى 
طـى 8 سـال گذشـته در اسـتان خراسان شـمالى یـک طـرح بـا اعتبـار بـالاى 
10 میلیـارد ریـال بـا حمایـت مالـى بانک بـه بهره بـردارى رسـیده  کـه  مهمترین 

طرح هـاى حـوزه کشـاورزى و صنایـع تبدیلـى در ادامـه معرفـى مى شـود:
طـرح کشـت و صنعـت اسـفراین بـا موضـوع گاودارى شـیرى؛ کل ارزش طـرح 16  
میلیـارد و 700  میلیـون ریال بـود کـه آورده متقاضـى 700  میلیون ریال و تسـهیلات 
بانـک بـه مبلغ 16 میلیـارد ریال بـه این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت طـرح، 500 راس 

بـود کـه بـراى 42 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
استان خوزستان

طى 8 سـال گذشـته در اسـتان خوزسـتان 9 طرح با اعتبار بالاى 10 میلیارد ریال 
بـا حمایـت مالـى بانک بـه بهره بـردارى رسـیده   اند کـه  مهمترین طرح هـاى حوزه 

کشـاورزى و صنایع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:

500  نفـر از فعـالان و بهره بـرداران بخـش کشـاورزى تسـهیلات 
پرداخـت شـده همچنیـن مبلغ 426 میلیـارد ریال تسـهیلات در 
قالب طرح هاى توسـعه بخش کشـاورزى توسـط مدیریت استان 
تصویـب و پرداخـت شـد که بـا اجـراى طرح هاى یادشـده زمینه 
اشـتغال بیـش از یـک هزار نفـر به صورت مسـتقیم و 7 هـزار نفر 

به صـورت غیر مسـتقیم فراهم شـد.

خراسان جنوبى؛ کشاورزى، مزیت نسبى استان در توسعه 
اشتغال 

علی دشـت بیاضـی، مدیـر شـعب بانک کشـاورزي اسـتان 
خراسـان جنوبی در مـورد تاریخچـه حضـور بانـک کشـاورزى در 
اسـتان گفت: مدیریت بانک کشـاورزي جنوب خراسـان در دى ماه 
سـال 1380 در شـهر بیرجند شـروع به کار کرد. براسـاس آخرین 
تقسـیمات کشـوري در سـال 1383 ، اسـتان خراسـان جنوبی بـه 
مرکزیـت بیرجند و با 5 شهرسـتان از خراسـان بزرگ منتزع شـد. 
در این زمان خراسـان جنوبی 24 شـعبه بانک کشـاورزي داشـت و 
پـس از مـدت کوتاهی شهرسـتان فـردوس نیز به خراسـان جنوبی 
الحاق شـد که تعداد شـعب بانک کشـاورزي به 28 شـعبه افزایش 
یافـت. بـا توجـه بـه رشـد و توسـعه اسـتان بخش هـاي خوسـف، 
بشـرویه، حاجی آبـاد و درمیـان نیز به شهرسـتان ارتقـاء یافته و در 
نتیجه تعداد شـعب بانک کشـاورزي در اسـتان خراسـان جنوبی به 
34 شـعبه و 2 باجه افزایش یافت. او همچنین نقش بانک کشاورزى 
را در توسـعه کشـاورزى اسـتان این گونه تبیین کرد: مزیت نسـبى 

بخش کشـاورزى اسـتان خراسـان جنوبى در ایجاد اشتغال فرصت 
خوبـى اسـت کـه مى توانـد در حـل معضـل بیـکارى موثر باشـد. 
به ویـژه بـا توجـه به نوپـا بـودن اسـتان و توجه دولـت و تخصیص 
اعتبـارات ویـژه در زمینـه بنگاه هاى زودبازده، توسـعه اسـتان روند 
چشـمگیرى داشته اسـت. در این میان بانک کشاورزى در پرداخت 
اعتبارات و تسـهیلات و رونق اقتصادى اسـتان، سـهم قابل توجهى 

داشـته و از جایـگاه ویژه اى برخوردار اسـت. 
اسـتان  در  کشـاورزى  بانـک  مدیـر  بیاضـى،  دشـت  علـى 
خراسـان جنوبى بـا تاکیـد بر اهمیـت و نقش کلیدى تسـهیلات 
خراسـان جنوبى  اسـتان  اقتصـاد  توسـعه  در  کشـاورزى  بانـک 
گفـت: ماموریـت اساسـى بانـک کشـاورزى به عنـوان تنهـا بانک 
تخصصـى تامین کننـده منابـع مالـى بخـش کشـاورزى، همواره 
مدیریـت منابـع مالى مـورد نیاز این بخـش بوده اسـت و با توجه 
بـه شـرایط اقلیمـى ویـژه خراسـان جنوبى و محصـولات عمده و 
تخصصى اسـتان مانند زعفران، عناب و زرشـک و پتانسیل بالاى 
بخش هاي دامدارى و طیور و امکان پرورش شـترمرغ و گوسـفند 
بلوچـى، قطعا حضـور بانک کشـاورزى دراعتـلاى اقتصاد منطقه 

تاثیـرات چشـمگیرى خواهد داشـت.

خراسان شمالى؛ تاثیر چشمگیر بر توسعه اقتصادى استان 
بـا وجـود اینکه اسـتان خراسان شـمالى در مردادمـاه 1383 از 
اسـتان خراسـان بزرگ منتزع شـده، امـا حضور بانک کشـاورزى 
در اسـتان خراسان شـمالى به فاصله سـال هاى 1321 تا 1330 از 

طریـق افتتاح اولین نمایندگى و واحدهـاى اعتبارى بانک واقع در 
شهرسـتان هاى بجنورد، اسفراین و شـیروان باز مى گردد.  حسین 
دادزرى، مدیر شـعب بانک کشـاورزى در اسـتان خراسان شـمالى 
پیرامـون رونـد حرکتى بانـک در اسـتان گفت: طى 5 سـال اخیر 
تعداد شـعب بانک در اسـتان خراسان شـمالى به 25 واحد افزایش 
پیـدا کـرده و بانـک در حـال حاضـر به عنـوان تنهـا نهـاد مالـى 
تخصصـى در بخـش کشـاورزى و مهم تریـن تامین کننـده مالـى 
ایـن بخـش همسـو و هماهنگ با سیاسـت هاى دولت به توسـعه 
ظرفیت هـاى تولیـدى و ایجـاد اشـتغال درایـن بخـش حیاتـى و 
مولـد فعـال اسـت. او افـزود: ایـن مدیریت رسـالت اصلى خـود را 
ارائـه خدمـت بـه بخش کشـاورزى دانسـته و بـا نگاهـى جامع و 
مشـترى مدار در تـداوم راه موفقیت آمیـز سـنوات اخیـر بانـک در 
اسـتان تـلاش دارد تـا در سـال 1392  نیـز بر کمیـت و کیفیت  
امـور بیفزاید و پاسـخگوى نیازهاى متنوع مشـتریان و هموطنان 

در چارچـوب نظـام پویـا و متحول بانکدارى باشـد.
دادزرى در ادامـه بـه تاثیـر و بازخـورد عملکـرد بانک بر بخش 
کشـاورزى اسـتان پرداخت و یادآور شـد: به منظور ایجاد سـهولت 
در برداشـت و احصاء آمارى از نحوه تاثیرگذارى عملکرد اعتبارات 
و تسـهیلات اعطایى بانک کشـاورزى در توسـعه بخش کشاورزى 
حجـم  بیـن  رابطـه  کـه  شـده  سـعى  خراسان شـمالى  اسـتان 
تسـهیلات بانکى اعطاشده و تولیدات بخش کشـاورزى استان که 
نهایتـا منجـر به ایجاد یا تغییر در سـطح درآمد شـاغلان و بخش 
کشـاورزى استان شده به عنوان بهترین شـاخص و کاربردى ترین 
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خرداد 1392

نمـاد اقتصـادى موجـود مورد نظر قـرار گیـرد. آمارهاى یادشـده 
مبیـن ایـن نکتـه اسـت کـه بـه ازاى هـر یک درصـد رشـد در 
سـرمایه گذارى بخش کشـاورزى اسـتان توسط بانک کشـاورزى، 
0/21 درصـد رشـد در میـزان تولیـد ناخالـص بخش کشـاورزى 
اسـتان ایجاد شـود. ایـن مقدار افزایـش درمـورد طرح هاى تامین 
مالى شـده از سـوى بانـک معـادل 0/58 درصد اسـت. حال آنکه 
بـه ازاى هـر یک درصد رشـد در سـرمایه گذارى بخش کشـاورزى 
در کشـور حـدود 0/15 درصـد رشـد در تولیـد ناخالـص داخلـى 
ایجـاد مى  شـود. بنابراین بـازده سـرمایه گذارى بخش کشـاورزى 
در اسـتان به نسـبت کشـور 0/06 درصد بیشـتر اسـت. از طرف 
دیگـر بـه لحاظ سـاختارى و نسـبت توزیع شـاغلان در گروه هاى 
عمـده فعالیت هـاى اقتصـادى در سـال 1390 (آخریـن آمـار 
موجـود رسـمى در دسـترس) بخـش کشـاورزى در ایـن اسـتان 
40/7 درصـد، بخـش صنعـت 28 درصـد و بخش خدمـات 31/3 
درصـد از شـاغلان کل جمعیت اسـتان را به خود اختصـاص داده 
اسـت که این آمار در مقایسـه با متوسـط نرخ کشـور (به ترتیب 
بخـش 23/4درصـد - 31/7درصـد - 44/9درصد به خوبى گویاى 
پتانسـیل بالقـوه و بالفعـل بخـش کشـاورزى در ایـن اسـتان در 

مقایسـه با کشـور است.
او رکـن و اسـاس توسـعه اقتصادى این اسـتان اسـت، تصریح 
کـرد: تسـهیلات بانک کشـاورزى در اسـتان خراسان شـمالى، نه 
تنها سـبب افزایش تولیدات بخش کشـاورزى اسـتان شـده، بلکه 
سـبب ارتقـاى درآمـد شـاغلان بخـش و همچنیـن کنتـرل نرخ 

بیـکارى و نیـز ایجـاد و حفـظ اشـتغال پایـدار در ایـن بخـش از 
اقتصاد اسـتان شـده اسـت. بر همین منوال مى توان مدعى شـد 
کـه اعطـاى تسـهیلات اعتبارى توسـط بانـک کشـاورزى، ضمن 
جلوگیـرى از مهاجـرت شـاغلان بخش کشـاورزى از قطب تولید 
کشـاورزى (روسـتاها) بـه قطـب مصرف محصـولات کشـاورزى 
(شـهرها) سـبب تسـهیل در روند مهاجرت معکوس شـده است . 
بـه لحـاظ کیفـى نیز این تسـهیلات بـا تاثیر بـر درآمد شـاغلان 
ایـن بخـش سـبب ارتقـاى و بهبـود کیفیت سـطح زندگـى این 
بخش از تولیدکنندگان اسـتان و نیز اصلاح نسـبى ساختار بخش 
کشـاورزى اسـتان به ویژه در مبحث افزایش ضریب مکانیزاسیون 
بخـش کشـاورزى، اصـلاح و توسـعه باغـات و بهبـود وضعیـت 

بهره بـردارى از عوامـل تولید شـده اسـت.

خراسان رضوى؛ تامین حداکثرى منابع مالى بخش 
کشاورزى

بـا اینکـه مجمـوع سیسـتم بانکـى موظـف اسـت بخشـى از 
منابعـش را صـرف بخـش کشـاورزى کنـد، امـا در عمل ایـن امر 
تحقـق نیافته و بار اصلى پرداخت تسـهیلات به بخش کشـاورزى 
بـر عهـده بانک کشـاورزى اسـت. مهـدى بصیرت، مدیر شـعب 
بانـک کشـاورزى در اسـتان خراسـان رضوى بـا بیـان ایـن مطلب 
گفـت: به طـور متوسـط بیـش از 85 درصـد منابـع مالـى بانک در 
بخش کشـاورزى اسـتان خراسـان رضوى توسـط بانک کشاورزى 
تامین مى شـود. او افـزود: اجراى طرح هـاى ارزى مثل فرآورده هاى 

لبنـى، تولید قهوه، یا پرداخت تسـهیلات در بخش صنایع تبدیلى 
و تکمیلـى، اجـراى طرح هـاى آبیـارى تحـت فشـار و اراضـى زیر 
سـدها از جملـه فعالیت هـاى عمـده بانک در اسـتان بوده اسـت.

بصیـرت در ادامـه به سـابقه حضـور و فعالیت بانک در اسـتان 
اشـاره کـرده و تصریـح کـرد: پیـش از پیـروزى انقـلاب، بانـک 
کشـاورزى تحت عنوان 2 بانک تعاون و بانک توسـعه کشـاورزى 
فعالیـت مى کـرد که بانـک تعاون بـه کشـاورزان خرده پـا و بانک 
توسـعه بـه طرح هاى بـزرگ تسـهیلات پرداخت مى کـرد. بعد از 
انقـلاب بـا ادغـام دو بانک یادشـده و با یک مدیریـت واحد، بانک 
کشـاورزى ایجـاد و همه کشـاورزان را تحت پوشـش تسـهیلاتى 
خـود قـرار داد و بـا توجـه بـه اولویت هـاى دولـت، منابـع بانک یا 
وجـوه اداره شـده را بـه سـمت اولویت هـاى بخـش کشـاورزى از 
جملـه آبیارى تحت فشـار و طرح هـاى آب و خاکـى هدایت کرد. 
بـا روى کار آمـدن دولـت هشـتم و ایجـاد زنجیره تولیـد در قالب 
بنگاه هـاى اقتصـادى زودبازده، بانـک نیز از سـال 1385 تا کنون 
حـدود مبلغ هـزار  و 900 میلیـارد ریال از منابعـش را صرف این 

مهم کرده اسـت.

خوزستان؛ بانک، همراه کشاورزان در تلخى ها و 
شیرینى ها 

شـعب بانـک کشـاورزى اسـتان خوزسـتان بـا سـال ها تجربه 
زمینـه  در  اثرگـذار  و  پیشـرو  بانـک  به عنـوان  خدمت رسـانى 
ارائـه خدمـات بانکـدارى بـه مـردم در سراسـر اسـتان فعـال بوده 

1. طرح شـرکت توسـعه سـرمایه گذارى آب و خاك با موضوع آب و خاك؛ کل ارزش 
طـرح 77  میلیـارد و 900  میلیون ریـال بود که آورده متقاضى 8 میلیـارد و 200  میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانک به مبلـغ 69 میلیـارد و 600  میلیـون ریال به ایـن طرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طـرح، 1750 هکتار بـود که بـراى 185 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

همراه داشـت.
2. طـرح شـرکت امیدیه با موضـوع آبیارى و زهکشـى؛ کل ارزش طـرح 40  میلیارد 
ریـال بـود که متقاضى آورده اى نداشـته و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 40 میلیـارد ریال 
بـه ایـن طرح تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 6 هـزار هکتار بـود کـه بـراى 450 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
3. طـرح شـرکت جلگـه دز با موضـوع تولید قـارچ خوراکـى؛ کل ارزش طـرح 47  
میلیـارد و 400  میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 8 میلیـارد و 600  میلیـون ریال و 
تسـهیلات بانـک به مبلـغ 38 میلیـارد و 700  میلیون ریـال به این طـرح تعلق گرفت. 
ظرفیـت طـرح، دو هـزار تـن بود کـه بـراى 176 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه 

داشت.
4. طرح شـرکت توسـعه فنون خوزسـتان با موضـوع تولید انوع بسـتنى؛ کل ارزش 
طـرح 50  میلیـارد و 800  میلیـون ریال بود که آورده متقاضى 16 میلیـارد و 900  میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 33 میلیـارد و 900  میلیـون ریال به ایـن طرح تعلق 
گرفـت. ظرفیت طـرح، 5 هزار تن بـود که براى 50 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه 

داشت.
5. طـرح نئوپان کارون با موضوع توسـعه خـط تولید؛ کل ارزش طـرح 66  میلیارد و 
200  میلیـون ریال بـود که آورده متقاضـى 36 میلیارد و 200  میلیون ریال و تسـهیلات 
بانـک بـه مبلغ 30 میلیـارد ریال بـه این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت طـرح، 230 متر 

مکعـب بود کـه براى 130 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.

6. طرح شـرکت تعاونى مسـکن شماره 2 شـرکت کشـت و صنعت کارون با موضوع 
احداث مسـکن؛ کل ارزش طـرح 40  میلیارد و 300  میلیون ریال بـود که آورده متقاضى 
13 میلیـارد و 800  میلیون ریال و تسـهیلات بانـک به مبلغ 26 میلیـارد و 500  میلیون 
ریـال به ایـن طرح تعلـق گرفت. ظرفیت طـرح، 334 واحد مسـکونى بود کـه براى 10 

نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشت.
7. طـرح شـرکت شـیر جامـوس جنـوب بـا موضـوع احـداث کارخانـه شـیر و 
فراورده هـاى لبنـى؛ کل ارزش طـرح 35  میلیـارد و 800  میلیـون ریـال بود کـه آورده 
متقاضـى 13 میلیـارد و 300 میلیون ریال و تسـهیلات بانک به مبلغ 22 میلیـارد و 500  
میلیـون ریـال به این طـرح تعلق گرفت. ظرفیـت طرح، 32 هـزار تن بود کـه براى 50 

نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
8. طـرح تکمیـل فاز 3 قـارچ جلگه دز با موضـوع تولید قارچ خوراکـى؛ کل ارزش 
طـرح 37  میلیـارد و 400  میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضى 18 میلیـارد و 400  
میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 19 میلیـارد ریال بـه این طـرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طـرح، 2400 تـن بـود که بـراى 180 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

داشـت. همراه 
9. طرح شـرکت فـن آوران اروند با موضـوع تولید الکل صنعتـى؛ کل ارزش طرح 24  
میلیـارد و 600  میلیـون ریال بود کـه آورده متقاضـى 14 میلیارد و 600  میلیـون ریال و 
تسـهیلات بانک بـه مبلغ 10 میلیـارد ریال به این طـرح تعلق گرفت. ظرفیـت طرح، 9 

هـزار تن در سـال بـود که براى 42 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.

استان سیستان و بلوچستان 
طى 8 سـال گذشـته در اسـتان سیستان و بلوچسـتان چهار طرح بـا اعتبار بالاى 
10 میلیـارد ریـال بـا حمایت مالـى بانک بـه بهره بردارى رسـیده اند کـه  مهمترین 

طرح هـاى حـوزه کشـاورزى و صنایع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:
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خرداد 1392

1. طـرح مجتمـع کمیته امـداد جلگه بـا موضوع طرح طوبـى و آبیارى تحت فشـار؛ 
کل ارزش طـرح 14  میلیـارد و 500 میلیـون ریال بود که آورده متقاضـى 1 میلیارد و 800  
میلیـون ریال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 12 میلیـارد و 700  میلیون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفت. ظرفیت طـرح، 400 هکتـار بود که براى 54 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

داشت. همراه 
2. طـرح شـرکت فراز اقتصـاد بهاران بـا موضوع احـداث کارگاه بسـته بندى خرما؛ 
کل ارزش طـرح 15  میلیـارد و 800  میلیـون ریال بـود که آورده متقاضـى 5 میلیارد و 
800  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیارد ریـال به این طـرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طرح، دو هـزار تن بود که براى 20 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه 

داشت.
3. طـرح خرید ماشـین آلات و ادوات کارخانه شـیر شـرکت تعاونـى 2726 کهوران 
ایرانشـهر با موضـوع احداث کارخانه شـیر؛ کل ارزش طـرح 20  میلیـارد و 100میلیون 
ریـال بـود که آورده متقاضـى 10 میلیـارد و 100میلیون ریال و تسـهیلات بانک به مبلغ 
10 میلیـارد ریـال به این طرح تعلـق گرفت. ظرفیت طـرح، 35 تن در روز بـود که براى 

20 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشت.
4. طـرح تـن ماهى بلـوچ با موضوع کنسـرو تن ماهـى؛ کل ارزش طـرح 12  میلیارد 
و 800  میلیـون ریـال بود که آورده متقاضـى 2 میلیارد و 800  میلیون ریال و تسـهیلات 
بانـک بـه مبلـغ 10 میلیارد ریـال به ایـن طرح تعلـق گرفت. این طـرح، بـراى 45 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشت.

استان کردستان
طى 8 سـال گذشـته در اسـتان کردسـتان سـه طرح با اعتبار بـالاى 10 میلیارد 
ریـال بـا حمایت مالـى بانک بـه بهره بـردارى رسـیده  اند کـه  مهمتریـن طرح هاى 

حـوزه کشـاورزى و صنایـع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:

1. طرح شـرکت توسـعه و عمران توسـعه اراضى کشـاورزى با موضوع طـرح پرورش 
ماهـى سـردابى؛ کل ارزش طرح 14  میلیـارد و 900  میلیون ریال بـود که آورده متقاضى 
3 میلیـارد و 900  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 11 میلیارد ریـال به این 
طـرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طرح، 380 تن در سـال بود کـه براى 88 نفر اشـتغالزایى 

داشت. همراه  به  مسـتقیم 
2. طـرح بانـک زمین قـروه با موضوع گاودارى شـیرى؛ کل ارزش طـرح 11  میلیارد و 
200  میلیـون ریال بود کـه آورده متقاضى یـک میلیارد و 100میلیون ریال و تسـهیلات 
بانـک به مبلـغ 10 میلیـارد و 100میلیون ریال بـه این طرح تعلق گرفـت. ظرفیت طرح، 

420 راس بـود که براى 42 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
3. طرح شـرکت شاهونوشـان کردسـتان با موضوع کارخانه لبنیـات؛ کل ارزش طرح 
12  میلیـارد و 700  میلیـون ریال بود کـه آورده متقاضى 2 میلیـارد و 700  میلیون ریال 
و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 10 میلیـارد ریال به این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت طرح، 

7616 تـن بود که براى 32 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.

استان کرمانشاه
طى 8 سـال گذشـته در اسـتان کرمانشـاه پنج طرح بـا اعتبار بـالاى 10 میلیارد 
ریـال بـا حمایت مالـى بانک بـه بهره بـردارى رسـیده   اند کـه مهمتریـن طرح هاى 

حـوزه کشـاورزى و صنایـع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:
1. طرح شـرکت سـبید سـیلوى کرمانشـاه بـا موضوع احداث سـیلوى فلـزى؛ کل 
ارزش طـرح 22  میلیـارد و 700  میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 7 میلیارد و 
700  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 15 میلیارد ریـال به این طـرح تعلق 
گرفـت. ظرفیـت طـرح، 25 هـزار تـن بود کـه بـراى 10 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

داشـت. همراه 
2. طـرح تکمیـل و راه انـدازى واحـد تولیـد شـیر و فراورده هاى لبنـى دبیرمنش با 

و موفقیت هـاى بخـش کشـاورزى اسـتان مرهـون همـکارى و 
همیـارى شـعب بانـک در تامین مالـى و کمک به سـرمایه گذارى 
بانـک  شـعب  مدیـر  اژدر،  حجت الـه  اسـت.  بـوده  اسـتان  در 
کشـاورزى خوزسـتان در اشـاره به سـابقه فعالیت بانک در اسـتان 
گفـت: بـا نگاهـى اجمالـى بـه عملکـرد بانـک از بـدو تاسـیس تا 
کنـون درمى یابیـم که در اسـتان همواره به عنـوان مامن و پناهگاه 
کشـاورزان و تولیدکنندگان بوده و با ارائه تسـهیلات مالى ارزان و 
سـهل الوصول، کشـاورزان را یارى داده و در تلخى ها و شـیرینى ها، 
ایام خشکسـالى و بروز حوادث قهرى و در زمان  کاشـت و داشـت 
و برداشـت هیچـگاه کشـاورزان را تنهـا نگذاشـته اسـت. بانـک 
کشـاورزى اسـتان خوزسـتان در حـال حاضـر نیـز بـا تعـداد 92 
شـعبه در مقایسـه بـا نیم قرن گذشـته که شـروع فعالیتـش بوده 
و بـا یک شـعبه شـروع به کار کـرده، به عنـوان یکـى از بزرگترین 
بنگاه هـاى اقتصـادى اسـتان منشـاى آثار ارزشـمندى در اسـتان 
اسـت. چنانکه در سـرمایه گذارى هاى کلان در بخش هاى مختلف 
و ایجـاد اشـتغال و تولیـد و تامین قسـمت اعظمـى از منابع مورد 
نیـاز بخش، همچنین داشـتن نیروهاى متخصـص و ارائه خدمات 
بانکدارى الکترونیک و سـایر خدمات بانکى در نظام بانکى اسـتان، 
به عنـوان بانک پیشـرو قلمداد مى شـود. او  در ادامه بـا تاکید دوباره 
بـر جایـگاه بانک در توسـعه کشـاورزى اسـتان، یادآور شـد: بانک 
کشـاورزى نقـش موثـر و ارزنـده اى در توسـعه بخـش کشـاورزى 
اسـتان داشـته اسـت. تامیـن نیازهاى اعتبـارى تولیدکننـدگان و 
کشـاورزان (تامیـن سـرمایه در گـردش واحدهـاى فعـال و تامین 

اعتبـارات موردنیـاز واحدهـاى جدیـد و افزایش توسـعه واحدهاى 
موجـود)، ایجـاد امنیـت تولید از طریـق اجراى بیمه کشـاورزى و 
کمـک بـه فقرزدایـى از طریق طرح هـاى حمایتى، ارتقاى سـطح 
طرح هـاى  از  تولیدکننـده  زنـان  جامعـه  و  روسـتاییان  زندگـى 
حمایتـى موفـق بانک در اسـتان بوده اسـت. البته نبایـد از یاد برد 
کـه وجود امکانات بالقـوه خدادادى در اسـتان از جمله زمین قابل 
اسـتفاده و منابع آب غنی شـرایط مسـاعدى را براى توسعه بخش 
کشـاورزى در اسـتان فراهم کرده اسـت. بانک کشـاورزى اسـتان 
نیـز با به کارگیرى و اسـتفاده مطلوب از امکانـات و مزیت هاى فوق 
و در راسـتاى توسـعه و حمایت از بخش، علاوه بر ارائه تسـهیلات 
بـا ارائه خدمـات بانکدارى مـدرن روز و اقدام هـاى حمایتى زمینه 
توسـعه هـر چـه بیشـتر وموثرتـر بخـش را فراهـم کـرد. چنانکه 
بررسـى ها بیانگر تاثیر مثبت و معنى دار رشـد تسهیلات پرداختى 
بانک کشـاورزى بر رشـد بهـره ورى سـرمایه در بخش کشـاورزى 
اسـتان اسـت و در تمـام زیربخش هـاى تولیدى بخش کشـاورزى 
و صنایع وابسـته آن تسـهیلات ارائه شـده منجر به ایجاد اشـتغال 
مسـتقیم و غیرمستقیم و رشـد قابل ملاحظه اى شده است . کسب 
مقـام نخسـت در 11 محصـول و رتبـه دوم در 2 محصـول و رتبه 
سـوم در 2 محصـول از محصـولات تولیدى اسـتان، بیانگر این امر 
بوده و توسـعه طرح هاى سـیلوى گندم، کشـتارگاه صنعتى طیور، 
طرح هـاى بـزرگ آبیارى تحت فشـار و تجهیـز و نوسـازى اراضى 
و احـداث صنایـع تکمیلـى و تبدیلـى از جمله دسـتاوردهاى قابل 

ذکر اسـت.

سیستان و بلوچستان، پرداخت 90 درصدى تسهیلات در 
بخش کشاورزى 

سیدسـعید موسـوى، مدیر شـعب بانک کشـاورزى استان 
سیستان و بلوچسـتان در مـورد تاریخچـه حضور بانک کشـاورزى 
در اسـتان گفت: اولین شعبه اسـتان در سال 1331 در شهرستان 
خـاش تاسـیس شـد و اکنون اسـتان بـا 53 شـعبه و دو باجه در 

حـال ارائـه خدمت به بخش کشـاورزى اسـت.
او به نقش پررنگ بانک کشـاورزى در توسـعه کشـاورزى استان 
اشـاره کـرد و افـزود: اسـتان سیستان و بلوچسـتان با وسـعت 187 
هـزار  و 502 کیلومتـر مربـع بزرگتریـن اسـتان کشـور بـوده و بـا 
داشـتن حـدود هـزار و 400 کیلومتـر مـرز آبى و خاکى و شـرایط 
اقلیمـى و آب و هوایـى خاص، دامنه سـرمایه گذارى در بخش هاى 
مختلـف کشـاورزى را نیـز گسـترده تر کـرده اسـت. به طورى کـه 
اسـتان از طرفـى بـراى کشـت هاى زراعـى هماننـد برنـج و سـایر 
غـلات از جملـه گندم و جو و ذرت مناسـب اسـت و از طرفى دیگر 
براى احداث باغات گرمسـیرى و نیمه گرمسـیرى و سردسیرى نیز 
امـکان سـرمایه گذارى وجـود دارد. وجـود دریاى عمـان در جنوب 
اسـتان شـرایط بسـیار خوبـى را بـراى اجـراى طرح هـاى صیـد و 
صیـادى و شـیلاتى از جملـه پرورش میگـو و احـداث کارخانجات 
کنسـرو ماهى تن و سـاخت انواع شـناور هاى صیادى (شـناورهاى 
فایبـر گلاس، چوبى و پرسـاینر) و همچنین طرح هاى بسـته بندى 
ماهـى و میگـو و تهیه پـودر ماهـى را در شهرسـتان هاى کنارك و 
چابهار ایجاد کرده اسـت. از طرفى همجوارى اسـتان با کشـورهاى 



16

خار
 افت

ت و
دم
خ

زى
اور

کش
ک 

س بان
سی
ل تأ

سا
ن 
دمی

شتا
ه ه

ه نام
ویژ

خرداد 1392

پاکسـتان و افغانسـتان عـلاوه بـر اینکـه شـرایط خوبـى را بـراى 
ترانزیـت کالا فراهـم کـرده، اجـراى طرح هاى کشـتارگاه هاى دام و 
بسـته بندى واحدهـاى گوشـت قرمز را موجه کرده اسـت. شـرایط 
آب وهوایى اسـتان امـکان اجراى طرح هاى پرواربنـدى دام، پرورش 
نگهدارى گاو شـیرى، پرورش نیمچه هاى گوشـتى و مرغ تخمگذار 
را نیـز فراهـم کـرده اسـت. بنابرایـن مى تـوان بـه جرأت ادعـا کرد 
کـه در بخش هـاى مختلـف اعم از زراعـى، باغى، صیـد و صیادى و 
صنایـع تبدیلـى و تکمیلى و پـرورش و نگهدارى انـواع دام و طیور 
حداقل نقشـى که بانک در کل سـرمایه گذارى هاى داشـته بالغ بر 
80 درصـد اسـت. در این خصوص مى توان به تسـهیلات پرداختى 
در سـنوات 90ـ 1389 که بابت طرح هاى سـرمایه گذارى و تأمین 
سـرمایه در گردش طرح هاى کشـاورزى پرداخت شـده، اشاره کرد 
کـه بیـش از 90 درصد تسـهیلات یاد شـده در بخش کشـاورزى و 
صنایع تبدیلى و تکمیلى پرداخت شـده اسـت و کمتر از 10 درصد 

در خـارج از بخش کشـاورزى پرداخت شـده اسـت.

کردستان؛ نهال 80 ساله به بار نشسته است
محمدجمیل ویسـى، مدیر شعب بانک کشـاورزى کردستان 
در مـورد تاریخچـه حضـور بانک کشـاورزى در اسـتان گفت: بانک 
فلاحتـی و صنعتی ایـران به موجب مـاده 16 قانـون متمم بودجه 
سـال 1319 مصوب 28 اسـفند 1318 به بانک کشاورزي و پیشه و 
هنـر ایـران تغییر نام یافت و از آن پس در راسـتاي توسـعه اقدام ها 
و فعالیت هایـش، شـعب جدیـدي را در مناطـق مختلف کشـور از 

جملـه شـعبه سـنندج در اسـفندماه 1319 افتتـاح کـرد. بعـد از 
پیروزي انقلاب شـکوهمند اسـلامی، قانون ملی شـدن بانک ها در 
سـال 1358 به تصویب شـوراي انقلاب رسـید و در ماده یک قانون 
نیـز تصریح شـد کـه از تاریـخ تصویب ایـن قانون تمـام بانک هاي 
کشـور، اعـم از تخصصـی و تجـاري، ملـی اعـلام می شـود و دولت 
مکلف اسـت بلافاصله نسـبت به تعیین مدیران بانک هـا اقدام کند 
و متعاقـب آن، در مهـر مـاه همـان سـال لایحـه قانونـی اداره امور 
بانک ها به تصویب شـوراي انقلاب رسـید. سـپس با ادغام دو بانک 
کشـاورزي ایران و توسـعه کشـاورزي ایران، اساسـنامه جدید بانک 
کشـاورزي در سـال 1358 تصویـب شـد. در حـال حاضـر می توان 
گفـت نهالی کـه در خرداد 1312به بانک فلاحتـی و صنعتی ایران 
و بـا امکانـات محدود آن زمان کاشـته شـد، اینک پس از گذشـت 
80 سـال فعالیت مسـتمر به صورت درختی برومند و پربار درآمده 
اسـت و در بخـش توزیع اعتبـارى بعد از انقـلاب، بانک با همکارى 
جهادسـازندگى و در ادامه وزارت جهادکشاورزى سرمایه گذارى هاى 
مهمـى از قبیـل اعتبـارات هدفمندکـردن یارانه ها، اعتبـارات طرح 
توسـعه کشـاورزى، اشـتغالزایى و خوداشـتغالى،کمک هاى فنـى و 
اعتبـارى و اعتبـارات خـرد قابل و صفى انجـام داده اسـت. از دیگر 
دسـتاوردهاى مهم بانک کشـاورزي کردسـتان در راسـتاي اهداف 
دولـت الکترونیـک و لـزوم همـگام شـدن بـا جامعـه اطلاعاتـی، 
اقـدام بـه گسـترش بانکـداري الکترونیـک بـا تمـام ظرفیت هـا و 
توانایی هاسـت کـه حاصـل و ثمره این کوشـش ها به هم پیوسـتن 
تمـام شـعب بانـک کشـاورزي بـه سیسـتم اینترنتـی و یکپارچـه 

مهرگسـتر بـوده اسـت. او در پاسـخ بـه پرسشـى مبنـى بـر نقش 
بانک کشـاورزى در توسـعه کشـاورزى اسـتان، تصریح کـرد: بانک 
کشـاورزى بـا داشـتن کارشناسـان متخصـص بخش کشـاورزى و 
سـرمایه گذارى نقـش به سـزایى در ارتقـاى دانـش فنى کشـاورزان 
و تأمیـن سـرمایه آنها داشـته اسـت. از جملـه طرح هـاى بانک در 
اسـتان پرداخت تسـهیلات ارزان قیمـت براى اجـراى آبیارى تحت 
فشـار، کاهـش هزینـه قیمـت تمام شـده محصـول با برقـى کردن 
چاه هـاى کشـاورزى، بهینه سـازى مصرف سـوخت، هدفمندکردن 
یارانه هـا، بیمـه محصولات کشـاورزى، پرداخت به موقع تسـهیلات 

و ایجـاد گلخانه و سـردخانه بوده اسـت.

کرمانشاه؛ از یک واحد اجاره اى
 تا 50 شعبه شهرى و روستایى

ازسـال 1312 که بانک کشـاورزي آغاز به کار کرد، در اسـتان 
کرمانشـاه نیـز اولیـن شـعبه بانـک تاسـیس شـد. این شـعبه، با 
اجـاره طبقه دوم مغـازه اي در جلوخان (خیابان مـدرس امروزي)، 
فعالیـت خـود را شـروع کـرده و اولیـن رئیـس شـعبه آن مرحوم 
شـهیدي بود. حال با گذشـت 80 سـال از فعالیت بانک کشاورزى، 

تعداد شـعب بانک در اسـتان به 50 شـعبه رسـیده اسـت. 
محمدرضـا پویافـرد، مدیـر شـعب بانـک کشـاورزي اسـتان 
کرمانشـاه پیرامـون فعالیت بانک در اسـتان گفت: بانک کشـاورزي 
در طول 80 سـال گذشـته همواره همـراه با مردم و در کنار توسـعه 
بخـش کشـاورزي بـوده اسـت. در سـال هاي اخیـر موضوع توسـعه 

موضـوع تولیـد انواع محصولات لبنـى؛ کل ارزش طـرح 19  میلیـارد و 100میلیون ریال 
بـود کـه آورده متقاضـى 5 میلیـارد و 100میلیون ریال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 14 
میلیـارد ریال به ایـن طرح تعلق گرفـت. ظرفیت طرح، 14هـزار و 600 تن بـود که براى 

31 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
3. طـرح مجتمـع کشـت و صنعـت بیسـتون بـا موضـوع احـداث سـیلوى گندم؛ 
کل ارزش طـرح 17  میلیـارد و 900 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضـى 4 میلیارد و 
800 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 13 میلیـارد و 100میلیون ریـال به این 
طـرح تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 20 هـزار تن بـود کـه بـراى 10 نفر اشـتغالزایى 

داشـت. همراه  به  مسـتقیم 
4. طـرح شـرکت تعاونـى زار ذهـاب بـا موضوع احـداث سـیلوى فلزى گنـدم؛ کل 
ارزش طـرح 14  میلیـارد و 600  میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 4 میلیـارد و 500  
میلیـون ریال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 10 میلیـارد و 100میلیون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، 15 هزار تـن بود که براى 10 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

همراه داشـت.
5. طـرح شـرکت تعاونى صداقـت کلهر با موضوع سـیلوى ذخیره گنـدم؛ کل ارزش 
طـرح 13  میلیـارد و 600  میلیون ریال بـود که آورده متقاضى 3 میلیـارد و 500  میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد و 100میلیون ریـال به این طـرح تعلق 
گرفـت. ظرفیت طـرح، 15 هزار تن بـود که براى 10 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه 

داشت.

استان لرستان
طى 8 سـال گذشـته در اسـتان لرسـتان یک طرح با اعتبار بـالاى 10 میلیارد 
ریـال بـا حمایـت مالى بانـک بـه بهره بردارى رسـیده   کـه  مهمتریـن طرح هاى 

حـوزه کشـاورزى و صنایع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:

طـرح شـرکت تعاونـى 3168 با موضـوع فراورده هـاى لبنـى؛ کل ارزش طرح 14  
میلیـارد ریـال بود کـه آورده متقاضـى 4 میلیارد ریال و تسـهیلات بانـک به مبلغ 
10 میلیـارد ریـال بـه این طـرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، 12 تن بود کـه براى 

10 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.

استان مازندران
طى 8 سـال گذشـته در اسـتان مازندران 35 طرح بـا اعتبار بـالاى 10 میلیارد 
ریـال بـا حمایـت مالـى بانک بـه بهره بـردارى رسـیده    اند که مهمتریـن طرح هاى 

حـوزه کشـاورزى و صنایع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:
1. طـرح خلیـل قلیزاده با موضـوع گلخانه پرورشـى گیاهان زینتـى؛ کل ارزش 
طـرح 44  میلیـارد و 600 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 12 میلیـارد و 
100میلیـون ریال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 32 میلیـارد و 500  میلیـون ریال به 
ایـن طـرح تعلق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 10120 متـر مربع بـود که بـراى 30 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
2. طـرح شـرکت صنایع کاغذسـازى آمـل چوکا بـا موضوع احـداث یک واحد 
کارخانـه کاغذسـازى؛ کل ارزش طـرح 35  میلیـارد و 400 میلیـون ریـال بود که 
آورده متقاضـى 4 میلیـارد و 100 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 31 
میلیـارد و 300  میلیـون ریـال بـه ایـن طرح تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، تولید 
کاغـذ به ظرفیـت 12 هزار تن در سـال بود که براى 40 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم 

داشـت. همراه  به 
3. طـرح شـرکت کشـت و صنعت پرسـتو قائـم با موضـوع کشـتارگاه صنعتى 
طیـور؛ کل ارزش طـرح 56  میلیـارد و 800 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 
26 میلیـارد و 800  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 30 میلیـارد ریال 
بـه ایـن طـرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، 19 هزار تـن بود کـه بـراى 164 نفر 
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خرداد 1392

مکانیزاسـیون کشـاورزي، بهره بـرداري از آبهاي زیرزمینـی، آبیاري 
تحت فشـار، اجراي کارخانجات و طرح هاي صنایع تبدیلی، توسـعه 
شـیلات  توسـعه  و  مرغداري هـا  احـداث  صنعتـی،  دامداري هـاي 
بخشـی از فعالیت هـاي بانـک کشـاورزي در توسـعه ایـن خطـه از 
کشـور بوده اسـت. او افـزود: همان طـور که براي پیشـبرد هرکاري، 
عوامـل متعـددي نقـش دارند در بخش کشـاورزي هم مانند سـایر 
امـور، پیشـبرد اهداف توسـعه اي به عواملی مانند نیـروي کار، منابع 
آبـی ، تکنولـوژي و سـرمایه و زمیـن بسـتگی دارد که حضـور بانک 
کشـاورزي به عنـوان تامین کننـده مالـی بخـش کشـاورزي نقـش 
مسـتقیم این بانک را در توسـعه بخش کشـاورزي نشـان می دهد. 
علاوه بـر اینکـه بانـک کشـاورزي تـلاش کرده تـا از نظـر روش هاي 
فنـی و آمـوزش نیـروي انسـانی شـاغل در این بخش نیـز به عنوان 
مشـاور و هدایت گـر سـرمایه گذاران عمـل کنـد. بنابرایـن گرچه تا 
رسـیدن به نقطه ایده ال و مطلوب فاصله بسـیار زیادي وجود دارد و 
بخش کشـاورزي اسـتان نیازمند همت،  تلاش و کار و توجه بیشـتر 
مسـئولان و سـرمایه گذاري زیربنایـی اسـت، امـا امـروزه تمـام آثار 
بانـک کشـاورزي را در مـزارع و روسـتاها را می تـوان مشـاهده کرد.

کهگیلویه و بویراحمد؛ افزایش 11 برابرى سطح باغات با 
حمایت مالى بانک

بانـک کشـاورزى اسـتان بـا یـک نمایندگـى در یاسـوج 
شـروع بـه کار کـرد و در سـال 1351 اولیـن شـعبه اسـتان 
قدمتـى  یاسـوج  کشـاورزى  بانـک  بنابرایـن  شـد.  افتتـاح 

نزدیـک بـه 40 سـال دارد. موسـى رمـرودى، مدیر شـعب 
در  بانـک  دسـتاوردهاى  پیرامـون  اسـتان  کشـاورزى  بانـک 
اسـتان گفـت: بانـک کشـاورزى به دلیـل ماهیـت تخصصـى 
آن و تسـریع در ارائـه خدمـات بانکـى بـه بهره بـرداران بخش 
کشـاورزى، همـواره توانسـته اسـت در اقصـى نقاط اسـتان و 
شـهرهایى کـه سـایر مؤسسـات و بانک هـا حاضر به اسـتقرار 
شـعب خـود نشـده اند، نسـبت بـه افتتـاح شـعبه اقـدام کند. 
مختلـف  بخش هـاى  زیـر  در  توانسـته  تاکنـون  همچنیـن 
کشـاورزى و باغـدارى، آبیارى تحت فشـار، مرغـدارى، صنایع 
تبدیلـى و تکمیلـى، گاودارى هـاى صنعتـى و نیمـه صنعتـى 
شـیرى و پـروارى، گلخانـه، شـیلات و آبزیان اقدام هـاى قابل 
قبولـى را ارائـه کند. به طورى که طى سـنوات گذشـته سـطح 
باغـات اسـتان از 4 هـزار هکتار به 44 هزار هکتـار و واحدهاى 
شـیلات بـه 9هـزار و 190 تن و سـطح گلخانه هـاى صیفى و 

گل رز بـه 40 هکتـار رسـیده اسـت.

لرستان؛ تلاشى مضاعف در آستانه دهه نهم
نخسـتین شـعبه بانک کشـاورزى لرسـتان در سـال 1319 در 
بروجـرد آغـاز بـه کار کـرد و درسـال 1331 نیز شـعبه خـرم آباد 
گشـایش یافت. شعبه الیگودرز در سـال 1343 ، شعب کوهدشت ، 
زاغـه و دورود در سـال 1345 ، شـعب نـور آبـاد و الشـتر در سـال 
1349 و شـعبه پلدختـر نیـز در سـال 1352 گشـایش یافـت. 
حجت اله گودینى، مدیر شـعب بانک کشـاورزى اسـتان لرستان 

پیرامـون روند حرکتى بانک کشـاورزى در اسـتان گفـت: در همه 
ایـن سـال ها بانک کشـاورزى بازوى پولـى بخش کشـاورزى بوده 
اسـت؛ امـا رویکرد بانـک در سـال هاى دهه 70 و 80 با گسـترش 
حـوزه خدمـات و تـلاش بـراى برخـوردارى از بخـش بیشـترى از 
بازارپولـى دگرگـون شـد و تکاپویـى افزون تر براى پیشـبرد بخش 
کشـاورزى و افـزودن پـول و سـرمایه به کشـاورزى اسـتان در این 
دو دهـه بـه انجام رسـیده اسـت و تـلاش و تکاپـو اکنـون در آغاز 
نهمین دهه زندگى پر بار بانک کشـاورزى روز به روز با گسـترش 
خدمات نوین و افزایش نوآورى در بانک از پیش بیشـتر مى شـود. 
او افـزود: بانـک کشـاورزى اسـتان با تـلاش شـبانه روزى کارکنان 
خود در سـال هاى پیشـین وام هایى را در راستاى بهبود کشاورزى 
اسـتان پرداخـت کـرده اسـت. پرداختى اسـتان از سـال 1384 تا 
1391 رونـد فزاینـده اى داشـته اسـت. شـمار وام هـاى پرداختـى 
بانک کشـاورزى در سـال 1391 به 53هزار و 599 وام رسـید که 
در چارچـوب پیمان هـاى قرض الحسـنه، فروش اقسـاطى، سـلف، 
جعالـه، مضاربـه، مشـارکت مدنـى و اجاره به شـرط تملیـک و در 
زیـر بخش هاى کشـاورزى همچون زراعت و باغـدارى، دام و طیور، 
زنبور عسـل، ماشـین هاى کشـاورزى، آبیارى، فرش بافى، خدمات 
کشـاورزى و خدمـات بازرگانـى پرداخت شـده اسـت. هـم اکنون 
همـه وام هاى پرداختى اسـتان به هفت هزار میلیارد ریال رسـیده 
اسـت کـه بازپرداخـت این وام هـا به بانـک از سـوى وام گیرندگان 
و سـرمایه گذارى دوبـاره آن در بخـش کشـاورزى زمینـه بهبـود و 

پیشـرفت کشـاورزى اسـتان را فراهم خواهد کرد. 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
4. طـرح پرویـز نیکپور با موضوع توسـعه کشـتارگاه صنعتى طیـور؛ کل ارزش 
طـرح 48  میلیـارد و 700  میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 23 میلیارد و 
700 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 25 میلیـارد ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 4 هـزار قطعـه در سـاعت بـود کـه بـراى 90 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
5. طـرح شـرکت کشـاورزى و باغدارى فجر سـارى سـهامى خاص بـا موضوع 
تولیـد نهـال انواع نهـال مرکبات عـارى از بیمـارى؛ کل ارزش طـرح 30  میلیارد 
و 200 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 5 میلیـارد و 200 میلیـون ریـال و 
تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 25 میلیارد ریـال به این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت 
طـرح، 350 هـزار اصلـه بـود کـه بـراى 35 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه 

داشت.
6. طـرح شـرکت قره بـرون بـا موضـوع شـیلات؛ کل ارزش طـرح 33  میلیارد 
و 600 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 8 میلیـارد و 600 میلیـون ریـال و 
تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 25 میلیارد ریـال به این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت 
طـرح، دو میلیـون قطعه در سـال بـود که بـراى 10 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به 

داشـت. همراه 
7. طرح شـرکت گل سـفید البرز بـا موضـوع روغن کشـى؛ کل ارزش طرح 68  
میلیـارد و 400 میلیـون ریال بـود کـه آورده متقاضـى 44 میلیـارد و 600 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 23 میلیـارد و 800 میلیـون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 64 هـزار تن بـود کـه بـراى 150 نفر اشـتغالزایى 

داشـت. همراه  به  مسـتقیم 
8. طرح شـرکت ترز ترشـى با موضوع ترشـى جات و شـورى جات و سـس؛ کل 
ارزش طـرح 30  میلیـارد و 700 میلیـون ریال بـود که آورده متقاضـى 8 میلیارد و 
400 میلیـون ریال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 22 میلیـارد و 300 میلیـون ریال به 
ایـن طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت طـرح، 10هـزار و 800 تن در سـال بود کـه براى 

125 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
9. طـرح شـرکت فراورده هـاى لبنـى دوشـه بـا موضـوع انـواع فراورده هـاى 
لبنـى؛ کل ارزش طـرح 31  میلیـارد و 800 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 
9 میلیـارد و 800 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 22 میلیـارد ریال به 
ایـن طـرح تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 27 هـزار تن بـود کـه بـراى 106 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه داشـت.
10. طـرح محمدباقر پورجهانى با موضوع سـورتینگ و نگهـدارى محصولات. 
کل ارزش طـرح 26  میلیـارد ریـال بـود کـه آورده متقاضى 7 میلیـارد ریال و 
تسـهیلات بانک بـه مبلغ 19 میلیـارد ریال به ایـن طرح تعلق گرفـت. ظرفیت 
طـرح، 5 هـزار تن بود که بـراى 9 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.

11. طرح شـرکت شادشـیر کشـاورزى بـا موضوع تولیـد و توزیـع فراورده هاى 
لبنـى؛ کل ارزش طـرح 36  میلیـارد و 800 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 
16 میلیـارد و 800 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 18 میلیـارد ریال 
بـه ایـن طـرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، 36 هـزار تن بود کـه بـراى 65 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
12. طـرح شـرکت طیـور فرازبال بـا موضوع کشـتارگاه طیـور؛ کل ارزش طرح 
24  میلیـارد و 900 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 7 میلیـارد و 400 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 17 میلیـارد و 500 میلیـون ریـال بـه ایـن 
طـرح تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، 20 هـزار تن در سـال بـود که بـراى 81 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
13. طـرح علیرضـا و علیمـراد احمـدى بـا موضـوع تولیـد کاغذ تسـت لاینر 
و فلوتینـگ؛ کل ارزش طـرح 26  میلیـارد و 500 میلیـون ریـال بـود کـه آورده 
متقاضـى 9 میلیـارد و 800 میلیـون ریال و تسـهیلات بانک به مبلـغ 16 میلیارد و 
700 میلیـون ریـال به این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت طـرح، 14هزار تـن بود که 

بـراى 74 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
14. طـرح شـرکت حسـن پور بـا موضـوع مـرغ گوشـتى؛ کل ارزش طـرح 22  
میلیـارد و 200 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 6 میلیـارد و 100 میلیـون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 16 میلیـارد و 100 میلیـون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، یکصد هـزار قطعه بود که بـراى 12 نفر اشـتغالزایى 

داشـت. همراه  به  مسـتقیم 
15. طـرح شـرکت پویایـش مازند کشـاورزى با موضـوع کشـاورزى؛ کل ارزش 
طـرح 30  میلیـارد و 400 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 14 میلیـارد و 
500 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 15 میلیـارد و 900 میلیـون ریال به 
ایـن طـرح تعلق گرفـت. این طـرح براى 76 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه 

داشت.
16. طـرح عبـداالله کاظمـى تمیمـى بـا موضـوع سـردخانه؛ کل ارزش طرح 19  
میلیـارد و 900 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 4 میلیـارد و 900 میلیـون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 15 میلیارد ریـال به ایـن طرح تعلـق گرفت. 
ظرفیـت طرح، هفـت هزار تن در سـال بود که براى 16 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم 

داشـت. همراه  به 
17. طرح شـرکت خـوراك دام و آبزیـان مازندران بـا موضوع تولید کنسـانتره 
جهـت ماهیـان گرم آبـى و سـردآبى؛ کل ارزش طـرح 30  میلیـارد و 500 میلیون 
ریـال بـود کـه آورده متقاضى 15 میلیـارد و 500 میلیـون ریال و تسـهیلات بانک 
بـه مبلـغ 15 میلیـارد ریـال به این طـرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، 16 هزار 

تـن در سـال بود کـه براى 38 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
18. طـرح تکمیلى پرورش گل شـرکت گلپـرور تنکابن با موضـوع پرورش گل؛ 
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خرداد 1392

گودینـى دربـاره نقـش بانـک کشـاورزى در توسـعه کشـاورزى 
اسـتان تصریـح کـرد: بانـک کشـاورزى بـازوى پولـى و سـرمایه اى  
بخش کشـاورزى است. اسـتان لرسـتان با برخوردارى از زمینه هاى 
گوناگـون همچون بارندگـى وآب هاى روان ، زمین هـاى پربار ، نیروى 
کارآمـد و .... در بخـش کشـاورزى مى توانـد از آنچـه تاکنـون بـوده 
اسـت توانمندتـر باشـد. پـول و سـرمایه  بنیادى تریـن نیـاز بخش 
کشـاورزى اسـتان اسـت و بانـک کشـاورزى در ایـن راسـتا تـلاش 
مى کنـد تـا نیازهـاى بخـش کشـاورزى اسـتان را بـرآورده کنـد. 
سـپرده هاى مردمـى  بانـک کشـاورزى تـا پایـان سـال 1391بـه 
2هـزار و 660 میلیـارد ریال رسـید کـه 11/5 درصد از سـپرده هاى 
مردمـى بانک هاى دولتى اسـتان اسـت. نیازهاى پولى و سـرمایه اى 
بخـش کشـاورزى فـراوان اسـت و ما نیز در حـد توان در این راسـتا 
گام برداشـته ایم و در همـه سـال هاى گذشـته بیـش از 90 درصـد 
سـپرده هاى خـود را بـراى بهبـود کشـاورزى اسـتان بـه بخـش 
کشـاورزى پرداخت کرده ایم . بانک کشـاورزى بویژه بـراى گرد آورى 
سـپرده هاى مردمى بسـترهاى فراوانى را آماده کرده اسـت. با اینکه 
در ایـن زمینـه بـا تنگناهاى بى شـمارى روبـه رو هسـتیم، اما تلاش 
داریـم بـا افزایـش گیرایى بانک در میـان گروه هاى گوناگـون مردم، 
سـپرده هاى آنهـا را به بانک کشـاورزى آورده و به بخش کشـاورزى 
اسـتان بکشـانیم. مدیر شـعب بانک کشـاورزى در اسـتان لرسـتان 
افـزود: در سـال 1391-90 بـا وام هـاى پرداختـى بانک کشـاورزى 
نزدیـک بـه 3 میلیـون قطعـه بـه ظرفیـت مرغدارى هـاى اسـتان 
افزوده شـد و با این سـرمایه گذارى بهره بردارى ازگوشـت سفید نیز 

بـه انـدازه 30 هـزار تـن افزایش یافـت.  بانک کشـاورزى  همچنین 
وام هایـى بـا نام هزینه جارى کشـت اسـتراتزیک پرداخـت کرد که 
بـا ایـن پرداختـى ویـژه ، 17هـزار و 500 تـن گنـدم، 8/2 میلیـون 
قطعـه مـرغ گوشـتى، 28هـزار و 601 راس گاو شـیرى و 71هزار و 
500 راس پرواربنـدى بر شـمار کالاهاى کشـاورزى و دامى اسـتان 
افـزوده شـده اسـت. بـا وام هـاى پرداختـى بانـک کشـاورزى بـراى 
آبى سـازى زمین هـاى دیـم کشـاورزى تـا کنـون بیـش از 6 هـزار 
هکتار از زمین هاى دیم اسـتان را زیر پوشـش کشـت آبیارى بارانى 
وقطره اى برده ایم و این کار در افزایش راندمان برداشـت سـتاده هاى 
کشـاورزى کارى ارزشـمند است. براى مکانیزاسـیون کشاورزى نیز 
تـلاش گسـترده اى در راسـتاى کمـک  بـه کشـاورزان بـراى خرید 
ماشـین و ابزارهاى کشـت و بهره بردارى به انجام رسـیده است. تنها 
در سـال 1390 و 1391 در راستاى افزایش مکانیزاسیون کشاورزى 
نزدیـک بـه 44 میلیارد ریـال وام بـراى خرید گونه هایـى از تراکتور 
و دنبالـه بند به کشـاورزان و بهره برداران بخش کشـاورزى پرداخت 
کرده ایـم کـه با این وام هاى پرداختى، هزار و 500 دسـتگاه تراکتور، 
کمبایـن و دنباله بنـد خریدارى شـده اسـت. به این آمارهـا مى توان 
وام هـاى پرداختـى بانـک کشـاورزى بـراى کندن و بهبـود چاه هاى 
کشـاورزى و جویبارهاى آبرسـانى به زمین هاى کشـاورزى و صدها 

گونـه وام دیگـر در زمینه هـاى کشـاورزى را نیـز افزود.

هرمزگان؛ 62 سال خدمت
بانک کشـاورزى استان هرمزگان همواره با پرداخت تسهیلات، 

تهیـه طرح هـا و ارائـه مشـاوره، پرداخـت غرامـت بیمـه و اعمـال 
مسـاعدت و اسـتمهال دیون کشـاورزان خسـارت دیده، توانسـته 
اسـت ضمـن ایجـاد اعتماد به نفـس و انگیـزه در سـرمایه گذاران 
بخـش، زمینه سـاز رشـد و پایـدارى بخـش کشـاورزى اسـتان 
باشـد و هم اکنـون بیش از صـد هزار کشـاورز و تولیدکننده فعال 
بخـش کشـاورزى به طور مسـتمر و مـداوم با بانک کشـاورزى در 
ارتباط هسـتند. محمدحسین قاسـمى نژاد، مدیر شعب بانک 
کشـاورزى در اسـتان هرمزگان نقش بانک در توسـعه کشـاورزى 
اسـتان را این گونـه تشـریح کـرد: بـه جـرات مى تـوان گفـت که 
اکثریـت قریـب بـه اتقـاق باغـات مرکبـات و نخیلات اسـتان که 
امـروزه نقـش به سـزایى در تولیـد ناخالـص داخلى اسـتان دارند، 
بـا تسـهیلات بانـک کشـاورزى احداث شـده و اکثریـت قریب به 
اتفاق واحدهاى مرغدارى و گاودارى نیز با مشـارکت و تسـهیلات 
پرداختى بانک کشـاورزى در چرخه تولید اقتصادى استان حضور 
فعالـى دارند. کارخانجات و کارگاه هاى وابسـته و صنایع تبدیلى و 
تکمیلـى بخش کشـاورزى از قبیل کشـتارگاه هاى صنعتـى دام و 
طیور، کارخانجات لبنیات، بسـته بندى حبوبات و خشکبار، تولید 
نـوار تیپ، آبیارى قطره اى ، واحدهاى تولید ترشـى ها و شـورى ها، 
کارخانجـات شـیره گیرى و بسـته بندى خرمـا، تولیـد اسـیدهاى 
چـرب و کارخانـه بسـته بندى و تولیـد غذاهـاى دریایـى هـم که 
در پهنـه اسـتان حرفى بـراى گفتن دارنـد و از جمله فعالیت هاى 
موفق در امر توسـعه اسـتان بوده، با تسـهیلات این بانک پاگرفته 
و همـواره سـرمایه مـورد نیاز بـراى توسـعه یا سـرمایه درگردش 

کل ارزش طـرح 20  میلیـارد ریال بـود که آورده متقاضى 6 میلیـارد و 200 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 13 میلیـارد و 800 میلیـون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 5هـزار و 400 متـر مربـع بـود کـه بـراى 37 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
و  فـراورى  موضـوع  بـا  بسـته بندى  صنایـع  البـرز  زریـن  شـرکت  طـرح   .19
بسـته بندى ماهیـان گرم آبـى؛ کل ارزش طرح 14  میلیـارد و 600 میلیـون ریال بود 
کـه آورده متقاضى یـک میلیارد و 700 میلیون ریال و تسـهیلات بانـک به مبلغ 12 
میلیـارد و 900 میلیـون ریال به ایـن طرح تعلق گرفـت. ظرفیت طـرح، دو هزار تن 

در سـال بـود که بـراى 36 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
20. طرح شـرکت شـیر سـحرگاهان فـاز یک بـا موضـوع تولیـد فرآورده هاى 
لبنـى؛ کل ارزش طـرح 23  میلیـارد و 900 میلیون ریال بود کـه آورده متقاضى 11 
میلیـارد و 400 میلیون ریال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 12 میلیـارد و 500 میلیون 
ریـال بـه این طـرح تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 79 تن شـیر در روز بـود که 

بـراى 50 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
21. طـرح حسـن محمـدى حمیـدى بـا موضـوع تکمیـل و تجهیز یـک واحد 
سـردخانه و سـورتینگ؛ کل ارزش طـرح 17  میلیـارد و 600 میلیـون ریـال بـود 
کـه آورده متقاضـى 5 میلیـارد و 600 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 
12 میلیـارد ریـال بـه ایـن طـرح تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، 3هـزار و 500 تن 
سـردخانه و 9 هـزار تـن درجه بنـدى و بسـته بندى میـوه بـود کـه بـراى 7 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه داشـت.
22. طـرح صنایـع بسـته بندى ورسـک بـا موضـوع تولیـد قوطى فلـزى؛ کل 
ارزش طـرح 22 میلیـارد و 500 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضـى 11 میلیارد 
و 100 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 11 میلیـارد و 400 میلیـون ریال 
بـه ایـن طـرح تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 2100 عـدد بـود کـه بـراى 20 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه داشـت.
23. طرح امیرحسـین کامیـاب با موضوع تولیـد فراورده هاى لبنـى؛ کل ارزش 
طـرح 38  میلیـارد و 400 میلیـون ریال بود کـه آورده متقاضـى 27 میلیارد ریال 
و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 11 میلیـارد و 400 میلیـون ریـال به این طـرح تعلق 

گرفـت. این بـراى 44 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
و  گوشـتى  کنسـرو  تولیـد  موضـوع  بـا  خـزر  مرواریـد  شـرکت  طـرح   .24
غیرگوشـتى؛ کل ارزش طـرح 23  میلیـارد و 500 میلیـون ریـال بـود کـه آورده 
متقاضـى 12 میلیـارد و 400 میلیـون ریال و تسـهیلات بانک به مبلـغ 11 میلیارد و 
100میلیـون ریـال به ایـن طرح تعلق گرفـت. این طرح، بـراى 20 نفر اشـتغالزایى 

مسـتقیم بـه همراه داشـت.
سـورتینگ،  توسـعه  موضـوع  بـا  طوسـى  قلـى زاده  شـعبانعلى  طـرح   .25
درجه بنـدى و بسـته بندى مرکبـات و میوه جـات و سـردخانه؛ کل ارزش طـرح 

17  میلیـارد و 600 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 6 میلیـارد و 600 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 11 میلیارد ریـال به ایـن طرح تعلـق گرفت. 
ظرفیـت طـرح، 10 هزار تـن مرکبات، دو هـزار تن برنـج و حبوبـات و دو هزار تن 

سـردخانه بـود که بـراى 33 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
26. طـرح شـرکت مازنـد مـه بـا موضـوع صنایـع غذایـى؛ کل ارزش طـرح 
12میلیـارد و 400 میلیـون ریال بود کـه آورده متقاضى یک میلیـارد و 500 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد و 900 میلیـون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 2 هـزار تـن بـود کـه بـراى 40 نفـر اشـتغالزایى 

مسـتقیم بـه همراه داشـت.
27. طـرح فریـدون احمدى شـیروانى با موضـوع تولیـد برنج پـارا؛ کل ارزش 
طـرح 30 میلیـارد و 700 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 20 میلیـارد و 
700 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد ریـال به ایـن طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیـت طرح، پنـج هزار تـن برنج سـفید بود کـه بـراى 35 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه داشـت.
28. طـرح شـرکت گل آذیـن صنایع غذایى بـا موضوع صنایع غذایى و کنسـرو 
ماهـى؛ کل ارزش طـرح 18  میلیـارد و 100 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 
8 میلیـارد و 100 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 10 میلیـارد ریال به 
ایـن طـرح تعلق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 6 میلیـون قوطى بود کـه بـراى 50 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
29. طـرح شـرکت قرقـاول خـزر بـا موضـوع بسـته بندى؛ کل ارزش طرح 16  
میلیـارد و 700 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 6 میلیـارد و 700 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیارد ریـال به ایـن طرح تعلـق گرفت. 
ظرفیـت طـرح، هـزار و 432  تن گوشـت قرمـز و 688 تن گوشـت مرغ کـه براى 

44 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
30. طـرح شـرکت چهارفصـل بـا موضـوع سـورتینگ میـوه و سـردخانه؛ کل 
ارزش طـرح 35  میلیـارد و 800 میلیون ریال بـود که آورده متقاضـى 25 میلیارد 
و 800 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ایـن طرح، بـراى 25 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.

  20 طـرح  ارزش  کل  لبنـى؛  فرآورده هـاى  موضـوع  بـا  خزرشـیر  طـرح   .31
میلیـارد و 900 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 10 میلیـارد و 900 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیارد ریـال به ایـن طرح تعلـق گرفت. 

ایـن طـرح، بـراى 20 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه داشـت.
32. طـرح محمـود ابراهیمـى و شـریک بـا موضـوع تهیـه خـوراك آبزیـان؛ 
کل ارزش طـرح 15  میلیـارد ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 5 میلیـارد ریـال و 
تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد بـه ایـن طـرح تعلـق گرفت. ایـن طرح، 

بـراى 15 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه داشـت.
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خرداد 1392

خـود را نیـز از بانک کشـاورزى درخواسـت مى کنند.
قاسـمى نژاد در ادامه بـه تاریخچه حضور بانک کشـاورزى در 
اسـتان اشـاره کرد و افزود: بانک کشـاورزى در اسـتان هرمزگان 
62 سـال اسـت کـه در عرصـه خدمت رسـانى بـه مردم شـریف 
اسـتان و کشـاورزان زحمتکـش حضـور دارد. این بانـک همواره 
از بطـن مـردم بـوده و هر زمان کـه کشـاورزان و تولیدکنندگان 
نیازمنـد کمـک و مسـاعدتى بوده انـد، بانک کشـاورزى به عنوان 
پشـتیبان و حامـى آنهـا حاضـر شـده اسـت کـه از آن جملـه 
مى تـوان بـه زلزلـه سـال 1356منطقـه خورگـوي بندرعبـاس، 
سـیل سـال 1372 و خشکسـالى هاى چنـد سـاله اخیر نـام برد 
که همواره بانک در کنار مردم اسـتان بوده اسـت. در چند سـاله 
اخیـر نیـز با پرداخـت تسـهیلات در زمینه بنگاه هـاى اقتصادى 
کشـاورزى،  مکانیزاسـیون  فشـار،  تحـت  آبیـارى  زودبـازده، 
بهینه سـازى مصـرف سـوخت، مشـاغل خانگـى، قرض الحسـنه 
مهـر رضـا(ع) و طـرح توسـعه بخش کشـاورزى توانسـته طیف 
کثیـرى از اقشـار مختلـف جامعه را به سـمت پویایى و توسـعه 

پایـدار در تولیـد هدایـت کند.

همدان؛ پرداخت تسهیلات ارزان قیمت در پاسخ به نیاز 
کشاورزان

بخـش کشـاورزي با وجود نقش بسـیار مهمی که در اشـتغال 
و تولیـد کشـورهاي در حـال توسـعه دارد، از ریسـک بالاتري نیز 
نسـبت به سـایر بخش هاي اقتصـادي برخـوردار اسـت. تولیدات 

کشـاورزي به شـدت بـه واکنـش فرآیندهـاي بیولـوژي ماننـد 
آب و هـوا و حـوادث قهـري و طبیعـی وابسـته اسـت و از ایـن رو 
ریسـک سـرمایه گذاري در این بخش به شـدت بالاست. علیرضا 
طاهـرى، مدیـر شـعب اسـتان همـدان گفـت: نظـر بـه همین 
ریسـک بـالاى سـرمایه گذارى در بخـش کشـاورزى، بانک هـاي 
خصوصـی و تجـاري علاقـه اي بـه حضـور در ایـن بخـش ندارند 
و بانـک کشـاورزي به عنـوان تنهـا بانـک تخصصـی در بخـش 
کشـاورزي بـراى تامیـن مالـی فعالیت هـاي کشـاورزي متحمل 
هزینه هایی می شـود که سـایر موسسـات مالی و بانکی غیر فعال 
در بخـش کشـاورزي بـا آن مواجـه نیسـتند. در چنین شـرایطی 
بانـک کشـاورزي اگـر چـه در اکثـر دوره هـاي فعالیـت خـود، 
سـودآوري پایین داشـته اما توانسته اسـت نقش مهمی در مبارزه 
بـا فقـر روسـتایی، حمایت از کشـاورزان، توسـعه بخـش، ارتقاى 
سـطح درآمـد، افزایـش تولیدات کشـاورزي و در نهایـت امنیت و 

اسـتقلال غذایی کشـور ایفـا کند.
او تصریح کرد: دسترسـی آسـان و سریع به منابع مالی یکی از 
ضرورت هـا و پیش نیازهاي توسـعه فعالیت هاي بخش کشـاورزي 
اسـت. چرا کـه از یک سـو بسـیاري از کشـاورزان و فعـالان بخش 
کشـاورزي به دلیـل کمـی درآمـد و بالا بـودن هزینه هـاي تولید، 
قادر به سـرمایه گذاري گسـترده نیسـتند و از سـوي دیگر بخش 
خصوصـی تمایل چندانی به سـرمایه گذاري در بخش کشـاورزي 
نـدارد. بنابرایـن یکـی از محدودیت هـاي عمـده اي کـه بخـش 
کشـاورزي بـا آن روبـه رو اسـت محدودیـت منابـع مالی اسـت. از 

این رو در این شـرایط اسـت که نقش نهادهاي تامین مالی بخش 
کشـاورزي آشـکارتر می شـود. بانک کشاورزي اسـتان همدان نیز 
بنـا به رسـالت خود، وظیفه ارائه تسـهیلات و اعتبـارات به بخش 
کشـاورزي را بـر عهـده دارد و به عنـوان تنهـا بانـک تخصصی در 
بخش کشـاورزي، بـازوي توانمند دولت در فراهـم آوردن امکانات 
اعتبـاري بـراي زندگـی بهتـر در روسـتاها، ارتقاى سـطح درآمد، 
افزایـش تولیدات کشـاورزي، حمایـت از صنایع تولیدي و تبدیلی 
کشـاورزي، توسـعه صنایع کوچک و سـنتی در مناطق روستایی 
و در نهایـت اسـتقلال و شـکوفا کـردن اقتصـاد  کشـور به شـمار 

مى رود.
مدیـر شـعب بانـک کشـاورزى اسـتان همـدان در پایـان بـه 
تاریخچـه حضـور بانـک در اسـتان اشـاره کـرد و افـزود: بـا توجه 
بـه فعالیت هـاي کشـاورزي در گذشـته کـه وجـه غالـب فعالیت 
اقتصادي کشـور بوده اسـت و به منظور حمایت مالی از این بخش 
اقتصادي، قانون تاسـیس بانک فلاحتی و صنعتی ایران، در تاریخ  
21 خردادمـاه 1312 بـه تصویب مجلس شـوراي ملی رسـید. در 
سـال دوم تاسـیس، بانک فلاحتی و صنعتی ایران فعالیت هایی را 
در برخـی ولایـات آغـاز کرد کـه از آن جمله مى توان به تاسـیس 
شـعبه همـدان در سـال 1316 و نمایندگی هـاي ملایـر و نهاوند 
در سـال 1320 اشـاره کـرد. هـم اکنون بانک کشـاورزي اسـتان 
بـا داشـتن 50 شـعبه با پراکندگـی مناسـب جغرافیایی بـه ارائه 
پیشـرفته ترین خدمات بانکی بـه عموم مردم به ویژه کشـاورزان و 

روستاییان مشـغول است.

33. طـرح شـرکت سـبزنگار البرز بـا موضوع تولیـد و تصفیه روغـن مایع؛ کل 
ارزش طـرح 88 میلیـارد و 100 میلیـون ریال بود کـه آورده متقاضـى 78 میلیارد 
و 100 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 10 میلیـارد و 900 میلیـون ریال 
بـه ایـن طرح تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، 36 هـزار تن بود کـه بـراى 103 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
34. طـرح محمدعلـى طهرانى بـا موضوع تولیـد فراورده هاى لبنـى؛ کل ارزش 
طـرح 27  میلیـارد و 300 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 17 میلیـارد و 
300 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد ریـال به ایـن طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیـت طـرح، 14هـزار و 680 تن در سـال بـود که بـراى 25 نفر 

داشـت. همراه  به  مسـتقیم  اشـتغالزایى 
35. طـرح پویانـوش بـا موضـوع نوشابه سـازى؛ کل ارزش طـرح 16  میلیـارد 
و 100 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 6 میلیـارد و 100 میلیـون ریـال و 
تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد ریال بـه این طـرح تعلق گرفـت. ظرفیت 
طـرح، 26 میلیـون لیتـر بـود کـه بـراى 11 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم بـه همراه

داشت.
استان همدان

طـى 8 سـال گذشـته در اسـتان همدان 8 طـرح با اعتبـار بـالاى 10 میلیارد 
ریـال با حمایـت مالى بانک بـه بهره بردارى رسـیده  اند کـه  مهمترین طرح هاى 

حوزه کشـاورزى و صنایع تبدیلـى در ادامه معرفى مى شـود:
1. طـرح شـرکت تعاونـى ایثار شـیر همدان بـا موضـوع گاودارى شـیرى؛ کل 
ارزش طـرح 30 میلیـارد و 500 میلیـون ریـال بـود کـه آورده متقاضـى 10 میلیارد 
و 500 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 20 میلیـارد ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، 500 راس بود که براى 36 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم 

داشـت. همراه  به 
2. طـرح شـرکت نگیـن پـروران اکباتان بـا موضوع تولیـد قارچ دکمـه اى؛ کل 
ارزش طـرح 17  میلیـارد و 900 میلیـون ریال بود کـه آورده متقاضـى 3 میلیارد و 
200 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانک بـه مبلغ 14 میلیـارد و 700 میلیـون ریال به 
ایـن طـرح تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، 800 تن در سـال بـود که بـراى 45 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
3. طرح شـرکت معصومه نیک بخـش ذاتى با موضـوع گاودارى؛ کل ارزش طرح 
17  میلیـارد و 200  میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى 2 میلیـارد و 800 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانک بـه مبلـغ 14 میلیـارد و 400 میلیـون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، 500 راس بود که براى 15 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم 

داشـت. همراه  به 
4. طرح شـرکت رضا اسـماعیل زاده با موضوع کشـتارگاه طیور؛ کل ارزش طرح 
15 میلیـارد و 500 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضـى 3 میلیـارد و 500 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 12 میلیارد ریـال به ایـن طرح تعلـق گرفت. 
ظرفیـت طرح، هشـت میلیـون قطعه در سـال بود که بـراى 138نفر اشـتغالزایى 

مسـتقیم به همراه داشـت.
5. طـرح شـرکت تعاونى ذوالفقـار با موضوع گوسـاله پـروارى؛ کل ارزش طرح 
12  میلیـارد و 900 میلیـون ریال بـود کـه آورده متقاضى 2 میلیـارد و 400 میلیون 
ریـال و تسـهیلات بانک بـه مبلـغ 10 میلیـارد و 500  میلیـون ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفـت. ظرفیت طـرح، 500 راس بـود که براى 5 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم 

داشـت. همراه  به 
6. طـرح شـرکت تعاونـى هوبـره دشـت تویسـرکان بـا موضـوع بسـته بندى 
گوشـت و سـبزى هاى. کل ارزش طـرح 12  میلیـارد و 900  میلیـون ریـال بود که 
آورده متقاضـى دو میلیـارد و 900  میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلغ 10 
میلیـارد ریـال به ایـن طرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، 560 تن بود کـه براى 

20 نفـر اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشـت.
7. طـرح زاگـرس دام با موضوع کشـتارگاه صنعتى دام سـبک و سـنگین؛ کل 
ارزش طـرح 11 میلیـارد و 100 میلیـون ریـال بود کـه آورده متقاضى یـک میلیارد 
و 100 میلیـون ریـال و تسـهیلات بانـک بـه مبلـغ 10 میلیـارد ریال بـه این طرح 
تعلـق گرفت. ظرفیـت طـرح، 300 راس بود که براى 38 نفر اشـتغالزایى مسـتقیم 

داشـت. همراه  به 
8. طـرح شـرکت تعاونى پـارس بهنود با موضوع فـراورى و بسـته بندى میوه و 
سـبزى؛ کل ارزش طـرح 13  میلیـارد و 100 میلیون ریال بود کـه آورده متقاضى 3 
میلیـارد و 100میلیـون ریال و تسـهیلات بانـک به مبلـغ 10 میلیارد ریـال به این 
طـرح تعلـق گرفت. ظرفیـت طرح، هـزار و 500 تن در سـال بـود که بـراى 5 نفر 

اشـتغالزایى مسـتقیم به همراه داشت.




